PODER JUDICIARIO FEDERAL
Tribunal Regional do Trabalho — 22 Regido

XLI CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE JUIZ DO TRABALHO
SUBSTITUTO DO TRT DA 2? REGIAO

A Comissao Examinadora da Prova Objetiva Seletiva do XLI Concurso
Publico para Provimento de Cargos de Juiz do Trabalho Substituto do Tribunal Regional do
Trabalho da Segunda Regido, por seus membros titulares, Desembargadora Jucirema Maria
Godinho Gongalves (Presidente da Comissao), Juiz Mauricio Miguel Abou Assali e o
Advogado Oscar Alves Azevedo (Representante da OAB), e seus membros suplentes, Juiz
Luis Fernando Fedla, Juiz Rodrigo Garcia Schwarz e o Advogado Carlos Carmelo Balard
(Representante da OAB), comunica a decisdo em face dos recursos interpostos, o que faz
nos seguintes termos:

1 — RECURSOS INTERPOSTOS NO PRAZO — CONHECIDOS

NOME DO (A) CANDIDATO (A) QUESTAO (S) RECORRIDA (S)
Adalberto Emanuel Lourenco da Silva 63
Adriana Regina Strabelli 21, 28, 48, 55, 59, 94
Adriano Eugénio de Souza 23, 28, 59, 63
Adriano Fracappani 21, 59
Albefredo Melo de Souza Junior 59, 63, 71, 90
Alessandra Silva Meyer 34, 48, 55, 59, 61, 62, 63, 97
Aline Bastos Meireles Mandarino 23,63
Allan Torres Belfort Santos 21, 23, 55, 59
Amanda Fanini Gomes Alcantara 21, 23, 28, 57, 59, 62, 63, 86
Amarilis Missako Eto Kobayashi 59, 62, 63
Amilcare Scattolin 23, 33, 63
Ana Andrade da Silva 01, 21, 23, 39, 69, 98
Ana Beatriz Rocha Wagnitz 21, 57,59, 62, 63, 85, 94
IAna Carla Gongalves da Silva 21, 23, 94
Ana Carolina Cabral de Mello 21, 23, 57,59, 79
Ana Clarice Farias da Silva 34, 60
Ana Claudia de Lucena Almeida 23, 24, 57,59, 63, 89, 94, 97
Ana Karénina Quintido de Matos Dias Nonaka 21, 22, 23, 57, 59, 63, 90
Ana Sofia Cavalcante Pinheiro 21, 23, 59
Analia Inacio Barbosa 28
André da Silva Rodrigues 21,48
Andre Medeiros Galvao 02, 21, 23, 55, 59, 63 e 89
André Mbnici Sabino 23,65, 77 e 94
André Yudi Hashimoto Hirata 34,61e77
Anne Feitosa do Nascimento 01, 03, 21, 34, 59, 62, 90 e 94
Antonio Jodo Capuzzi 21 e 59
Aretha Cristina Contin dos Santos 21,23,28e 79
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Barbara Vastano Manso

21,22, 33,63 e 94

Bartira Barros Salmom de Souza

21,25,589,77,79,87e97

Bruna Boechat Santos Lacer

01, 21, 22, 28, 59, 60, 61, 77, 78, 85 e 90

Bruna Tarouco Pinto

21e23

Brunno Ismael Maluf Luccas Correia 23 e 34

Bruno Cataldi Cipolla 23,28e 79

Bruno Leite Pinto 24,59 e 62

Bruno Mascarenhas 21,23, 59, 65, 75, 76, 83, 85, 90 e 94
Bruno Philippi 21,28,57e79

Bruno Pontes Sales 12, 21, 43, 59, 63, 65 e 90

Camilla de Vilhena Bemergui 21 e 62

Carla Rodrigues Cotta 23,59, 63 e 94

Carla Soares de Oliveira 21, 23,28 e 90

Carlos Antonio Nobrega Filho 23,59 e 94

Carlos Eduardo Sabbag Pereira

14, 23, 28, 57, 59, 62, 63, 65 e 79

Carlos Eduardo Viana Cavalcanti

01, 23, 34, 59 e 63

Carlos Fernando Castro Quintana

01, 21, 22, 23, 31, 36, 59, 62, 65 e 76

Carlos Frederico Nepomuceno Virgolino

59

Carolina Figueiredo Alexandre

01, 21, 23, 48, 55, 59, 63 e 90

Cassia Akemi Scottni

21,22,24,57,63e 94

Celio Renato Machado 17,21,25e 28

Cezar Roberto Perassoli Cardoso 65 e 90

Charles Luz de Trois 02, 21, 28, 55, 59, 62, 63, 77,90 e 94
Charles Vinicius Souza de Castro 21, 23,59 e 94

Cintia Barbosa Vianna Peixoto 21, 34,57,61,63e 77

Claiz Maria Pereira Guncga dos Santos 21, 23,48 e 63

Clarice Silva Alencar

21, 23, 59, 62, 63 e 90

Clarissa Barbosa de Oliveira

21, 23, 55, 59, 62, 63, 77 e 90

Claudia de Oliveira Wetheimer 23,59, 63 e 90
Claudia Helena Lima Proencga 21,23 e 90
Claudia Leticia Alba Colucci Resende 01, 23,63, 89 e 90
Claudio Felippio 94

Cristovao José Martins Amaral 02, 08, 23, 59, 76, 85 e 90
Daniel Rodrigues Manoel 42, 48, 57 e 62
Daniela de Oliveira 21,23, 59 e 97
Daniela Maria de Andrade Schwerz 21,23, 59 e 63
Daniela Sevilhano Martinez Michelon 02, 21, 59 e 63
Danillo Aprigio Ferreira 21,23,59 e 94
Davi Castro Silva 63 e 65

Débora Carla Muquém Silva

21, 23,57,59,62e 77

Debora Ramos Stein

21, 55,57, 59, 63 e 94

Dénio Cardoso Cavalcante

21,23,59 e 94
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Derli José Minks

01, 59, 90 e 94

Diane Mazzochi

23, 57,63,79e 97

Diego Dornelles Dagostini

01, 21, 26, 57 e 59

Diogo Emanuel Bezerra Nelson

21, 23, 48, 59, 62, 63 e 90

Douglas Pinheiro Bezerra 23,28 e 90

Edgar Hrycylo Bianchini 21, 23, 24, 34, 59, 63, 94 ¢ 97
Edson Fernando Yokoyama 02,17 e 21

Eduardo Novais 71

Elaine Cristina Carneiro Romano 21, 33, 34, 59 e 63

Elber Marcel Vieira Campos 21,63 e 94

Elida Lopes Lima de Maio 21,23, 48,59, 62,74, 79, 90 e 94
Erick Winer Resende Silva 01, 21,23 e 85

Erickson Gomes de Oliva 08, 21, 23, 57, 59, 63 e 90

Ethel Santos Roig Herszon 77

Eurico José Santoro Franco Azevedo

03, 23, 55, 59,61, 64 e 77

Everaldo dos Santos Nascimento Filho

01, 21, 23, 57,59, 62, 77, 90 e 94

Fabio Luiz Pacheco 21,22 e 59

Fabio Silva Cardoso 23 e 59

Fabio Tesseroli da Costa 02,21e23
Fabricio Gustavo Alves 21,23,63,77 e 94
Felipe Anderson Rodrigues Bezerra 21 e 59

Fernanda de Oliveira Santana Ramos

21, 28, 55, 59, 63, 65, 94 e 97

Fernanda Goncgalves Padilha

23,55,62,77 e 94

Fernanda Juliane Brum Corréa

21, 23, 28, 57, 59, 62, 63, 77, 90, 94 e 97

Fernanda Rocha Machado

02, 48, 57,59, 75 e 94

Fernanda Soares Bastos

61 e 62

Fernando Antdnio Pereira Gomes Junior

21,23, 34,57,59 e 94

Fernando Braulio Goulart

21, 22, 23, 55, 57 e 59

Filipe Calura

55

Flavia Ferreira Albuquerque

21, 23, 59, 60 e 63

Flavia Ferreira Jacé de Menezes

02, 21, 57, 59 e 63

Flavio Roberto Dias da Rocha

21,23, 28,59, 62,63, 74e 77

Franciane Aparecida Rosa 23,48 e 59

Gabriel Cruz Smith 21,23 e 90

Gabriel Dutra de Souza 21, 23,48, 59 e 63
48, 59, 94

Gabriela Arsandi

04, 30, 50, 60, 70, 72, 77, 87 e 89 (ndo
encaminhou razdes)

Gimena de Lucia Bubolz

01, 21, 36, 59 e 65

Giuliano Toniolo

02,21, 23,63 e 77

Giulliani Rigamonti Gomes Valadéo

01, 21, 23, 28, 52, 59, 61, 77 e (*77)
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Greice Carolina Novais de Souza Ribeiro 21,55e 77

Guilherme Bassetto Petek 21 e 59

Guilherme Viana Cavalcanti 28, 34, 59, 63 e 65

Hantony Cassio Ferreira da Costa 21, 22, 23, 28,59 € 90

Helton Valdoni Vieira 01, 21, 23, 59, 61, 63, 77, 90 e 94

Hugo Menezes Peixoto 23,59 e 62

lara Maria Rodrigues 23, 57,59, 62 e 94

Igor Hermann Scheidt de Menezes Reis 21,23, 59 e 63

Ildemar Batista 03, 05, 21, 22, 23, 59, 63, 64, 77 e 91
Isabella Martins Souza 01,90 e 98

Isadora Vianna Rodrigues 23, 30, 57,59 e 62

Ivan da Silva Teixeira 01, 28, 48, 59, 78 e 90

Isabel Carolina de Abreu Guimaraes Michelato 21, 23,59 e 62

Jacqueline Elizabel Stocco Sia Leao 23, 55,59 e 94

Janaina Carla da Silva Vargas Testa 21, 23,59, 63,90 e 94

Julia Elisa dos Santos Amaral Costa 57,59,63,77e 78

Juliana Baldini de Macedo 23,59, 63 e 94

Juliana Brandao de Melo Horst 34 e 59

Juliana Melo Martins de Gois 57,61, 63 e 94

Juliano de Jesus 21, 23, 28, 55, 57, 59, 62 e 63
Juliano Lauer 21, 23,63 e 90

Julio Azzi Aprigio de Carvalho 21,23,59e 90

Jullie Danielle do Carmo Almeida 21,23,59,63 e 94

Karine Dias Carvalho Balthazar da Silveira 21,48, 59 e 62

Karine Midori Sasaki 23 e 77

Karlla Ramos e Silva 21,34, 59 e 63

21,22,23,49,57,59,77 e 94

Katerine Stello Marchioro Hartmann

28 (n&o encaminhou razdes)

Katia Albuquerque Ferreira Teixeira

21, 23, 28, 57, 59, 63, 65, 94

Kelly Faversani Belinati Piccirillo

22, 23,59, 62, 75,77 e 90
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Kleber Jun Kato

21,22, 28, 53, 59, 63, 77 e 85

Larrisa Lopes Matos

57, 59 e 61

Larissa Roberta Vieira

02, 21, 22, 23, 24, 28, 34, 59, 62,65, 77 e
90

Leandro Santos Parpinel 55, 63, 77 e 94
Leandro Wehdore Ganem 34

Leo Mauro Ayub de Vargas e Sa 21,23, 34, 52, 59, 62, 63 e 85
Leonardo de Souza Vieira Filho 55

Leonardo Neves de Souza 21,23,55e 90
Letticia Assami Borges de Souza 21,23, 59,63, 79e 97
Luana de Paula Costa 21,23, 59 e 63

Luana Dobler Fellini 21 e 23

Lucas Paulo Alves Pires 59, 62, 63 € 90
Luciana Bevilacqua Turra Aleixo Mattos 01, 42, 44, 65, 85 e 90
Luciana Cristina Smith 21,23 e 94

Luciana Mendes Assumpgao 21,23 e 59

Luciana Santini da Silva Pereira

22,23, 28,59 e 63

Luis Fernando Costa Siqueira

48, 51, 52,59, 77 e 78

Luis Fernando Galvagni 34, 66 e 90
Luis Henrique Leopoldino da Fonseca 21,23, 51,59, 65 e 94
Luiz Fernando Alves Oliveira 59 e 63

Luiz Henrique Gomes de Almeida

21, 23, 34, 59, 62, 63, 65 e 90

Luiza Sabino Queiroz

21, 23, 57,59 e 94

Maira de Lima Almeida

21,23 e 59

Marcel Luiz Campos Rodrigues

23, 55, 59 e 63

Marcela Daher Karam Farah

01, 21, 23, 26, 59, 62, 63 e 94

Marcelo Teixeira Corréa de Oliveira

18, 34, 61,62 e 90

Marcilio Marques da Silva

63e77

Marcio Gongalves

28

Marcio Toscano Miranda Ferreira

02, 21, 23, 28, 52, 59, 62, 64, 77, 89, 90,

94 e 98
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Marcondes Luiz de Oliveira Junior

21,22,23 e 48

Marcos Ribeiro de Morais

21,23,59 e 63

Maria Barbara Cappi de Freitas Bueno

01, 23, 55, 59 e 63

Mariana de Barros Pena Ribeiro Paiva

01, 23, 59, 63, 64, 65 e 94

Mariana Mendes Junqueira

21,28, 59, 63 e 94

Marina Nunes de Oliveira

01,21,23,79e 94

Mariom Fernandes Duraes

21,23, 25,59, 63, 77,79 e 87

Marjory Santos da Silva Pinto

02, 21, 23, 57,63 e 64

Martha Campos Accurso

21,59,61e 94

Maycon Muniz Silva

01, 02, 15, 21, 23, 24, 28, 57, 59, 60, 63,
66, 76, 94 e 98

Michelli Anne Campanare 23, 57 e 59
Millene Dinara Pereira Silva 23, 34, 59, 62, 63 e 87
Moisés Vasconcelos Teixeira 23,77 e 94

Nadia Turra Vieira

21, 23, 48, 59, 90 e 94
78 (ndo encaminhou razdes)

Natan Mateus Ferreira

21,28 e 63

Nathalia Pereira Batista Cardoso

21, 23, 24, 28, 59 e 63

Nayara Veronica Ramos

23,59,62,79e 94

Nina Rosa de Sousa Aquino

11, 21, 59, 62 e 94
23 (ndo encaminhou razdes)

Pamela D’Avila Laignier 21,23 e 59

Paola Barbosa de Melo 21,23, 34 e 59
Patricia Andreazza Rebelo Machado 86

Patricia Martins Galvéo da Silva 21

Patricia Teruel Pocobi Villela 57,59, 63, 79 e 100
Paula Bueno Ravena 21, 26, 59 e 65

Paula Cabral de Cerqueira Freitas

21,23, 59, 63 e 97

Paula Campos Fonseca

02, 23, 55, 59, 63, 65 e 89

Paulo Ricardo Segat

21,22, 23,57 e 59
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Pedro Braga Wanderley 59

Pedro Ivo Gabriel de Castro Dourado 23, 34 e 63
Pedro Roberto Meireles Lopes 21,23 e 59
Pedro Rodrigo Rocha 34 e 90

Priscila Leiria

21, 23, 34, 59, 62 e 63

Priscila Ribeiro Navas

21 e 94

Priscila Ruffo Maestrello

21,34,59,77,78 e 87

Priscila Sordi

21, 23, 55, 63, 77, 90 e 94

Rafael Azevedo Nascimento

23, 34, 59, 63 e 65

Rafael Azevedo Weibel de Souza 02,28 e 71
Rafael Franca Neves Fortes Bassani 21,23 e 59
Rafael Salles da Mata Machado 21, 23, 55 e 57
Rafaela Lourengo Marques 02,21 e 23
Ramon Magalhées Silva 02,21e23
Raphael Antunes Guimaraes 01, 34, 62,65 e 94
Raphael Seabra Bahia 59

Raquel Elizabeth Senra Lima 63 e 90
Raquel Medeiros de Lorentz 59 e 71

Renan Borges Bugiga 21, 55,59 e 61
Renata Furlan Lutti 28, 59 e 63

Renata Pereira Rodrigues da Silva

21,57,59,61e77

Renata Spotorno de Oliveira

01, 21, 23, 28, 57, 59 e 63

Renato da Silva Pedroso

23,59 e 94

Rhiane Zeferino Goulart

21, 23,59, 62 e 94

Ricardo Tsuioshi Fukuda Sanchez 01,21 e 23
Roberto Jonathan Teixeira Martins 48
Robson Shelton Medeiros da Silva 21,23,57 e 94
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Rodolpho Ferreira Fortes 22,23 e 65

Rosa Fatorelli Tinti Neta 21,62 e 63

Rosimiria Gabellini 42, 48, 77 e 94

Ruy Ramos e Silva 32, 33, 48, 59, 63 e 97
Samuel Lages Neves Lopes 90

Sarita Vera Bogado 21,62, 78 e 94
Schubert Ribeiro Ferraz 21,23 e 59

Schaua Martins Casagrande

02, 21, 28, 59, 63, 65, 67, 79, 94 e 97

Sibely Virgilio Bleck

02, 21, 23, 28, 57, 59, 62, 63, 77, 90 e 94

Solange Tavares Frazao

21e94

Talissa Lunardi Sbroglio

02, 21,23 e 59

Talitha Pacheco Pedreira

21, 28,59, 61e63

Tatiana de Mattos Lessa

21,28, 57,59, 61 e 63

Tatiana Maria Ferreira da Costa

23, 55, 57,59 e 63

Tatiane Pires de Camargo

21, 23, 48, 57, 63, 97 e 98

Taysa Queiroz Mota de Sousa Brito

23

'Thiago Cordeiro Brasiliano

21, 23, 34, 55,62 e 65

'Thiago Marini Zoia

02, 21, 22, 23, 59 e 94

Tiago Felipe de Moraes 23,59 e 63
Tulio Avelino Teles de Andrade 21e55
Ulysses de Abreu César 21,23,59 e 63

Verdnica Carvalho Ferreira

21, 36, 59, 63, 65, 78 e 90

Verdnica Medeiros Ramos dos Santos

02, 21, 23, 59, 63 e 94

Vicky Vivian Hackbarth Kemmelmeier

21,23, 48,59 e 63

Victor Afonso Zatta Vignatti

86

Victor Petri Silva

21,23,24,28,34,59e 78

Vinicius Bertoldo Alves

21,23, 59, 62,64 e 94
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Vinicius D’Agostini Y Pablos 01, 02, 21, 22, 23, 24, 55, 59 e 63
Vivianne Oliveira de Andrade 21,23 e 59
Wagner Ribeiro D’Assumpgéao 23,34,59,71,77 e 98

RECURSOS INTEMPESTIVOS

NOME DO CANDIDATO (A)

Adriana Araujo Ramos Encaminhado em 20/04/29016, as 19:36

Danielle Gasparetto rI%?]rcaasminhado em 20/04/2016, as 22:36

Daniela Maria de Andrade Schwerz rI;(r)1rcsaasminhado em 20/04/2016, as 18:06

Joanna Vitoria Crippa rI%?]rcaasminhado em 20/04/2016, as 18:09

Maria Letice Pessoa Freitas Eﬁrcaasminhado em 20/04/2016, as 19:05
oras

2 - Quanto aos recursos apresentados regularmente e conhecidos, a unanimidade de seus
membros, apds analise circunstanciada de seu teor, a Comissdo Examinadora da Prova
Objetiva Seletiva, observando os estritos critérios do Edital, no que tange a tomar por
parametro os termos das leis que serviram de base para a prova, a interpretacdo, quando
possivel, razoavel das mesmas, nos termos das doutrinas mais consagradas, e os julgados
iterativos dos tribunais superiores, em especial as sumulas de jurisprudéncia, tendo por
premissa basica o critério que privilegia a isonomia no trato dos candidatos, de modo a
garantir sua igualdade na afericdo dos conhecimentos sob verificagcdo, RESOLVEU:

2.1) Acolher os recursos relativos as questdes de numeros 23 e 34, para anula-las.

2.2) Rejeitar os recursos relativos as demais questdes, conforme fundamentagao especifica
abaixo exposta, seguindo a numeragao constante da prova, a saber:

QUESTAO 01

Esta mantida a alternativa “D” uma vez que apenas as assertivas IV e V estao corretas,
conforme doutrina dominante e fundamentos seguintes:

| - esta ERRADA: o enunciado proposto refere-se ao “principio da primazia da realidade” e
nao da “intangibilidade contratual subjetiva” — doutrina de Mauricio Godinho Delgado, in
“Curso de Direito do Trabalho”, 32 Ed., Sdo Paulo: Ltr, p. 208;
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Il - estd ERRADA: os regulamentos séo fontes formais autbnomas do Direito do Trabalho —
doutrina de Arnaldo Sussekind, Délio Maranhdo e outros; in “Instituicdes de Direito do
Trabalho”, vol. 1, 212 edi¢do, Sao Paulo: Ltr, p. 153; Carla Teresa Martins Romair, in “Direito
do Trabalho esquematizado”, Sdo Paulo: Saraiva, 2013, p. 60; Pedro Paulo Teixeira Manus,
in “Direito do Trabalho”, Sao Paulo, Ed. Atlas, 2001, p. 35/36; Otavio Pinto e Silva, Professor
Doutor do Departamento de Direito do Trabalho e Previdéncia Social da Faculdade de
Direito da Universidade de Sao Paulo — USP, em artigo publicado na “Revista da
Universidade de S&o Paulo, em www.revistas.usp.br/rfdusp/articje/download/67500/70110,
pesquisa realizada em 09/05/2016; Patricia Tuma Martins Bertolin, Mestre e Doutora pela
Faculdade de Direito da Universidade de Sao Paulo e Professora da Universidade
Presbiteriana Mackenzie, em artigo publicado no site “www.ambitojuridico.com.br”, sob o
titulo: “As fontes do Direito do Trabalho e a hierarquia das normas juridicas trabalhistas”,
pesquisa realizada em 09/05/2016.

lll - estd ERRADA: o art. 82 da CLT, em sua parte final, prevé expressamente que “nenhum
interesse de classe ou particular prevaleca sobre o interesse publico”;

IV - esta CERTA: nos termos do artigo 444, da CLT e doutrina de Arnaldo Sissekind, Délio
Maranh&o e outros; in “Instituicdes de Direito do Trabalho”, vol. 1, 212 edi¢ao: Ltr, p.199;

V - esta CERTA: conforme doutrina de Carla Teresa Martins Romar, in “Direito do Trabalho
esquematizado”, S&o Paulo: Saraiva, 2013, p. 64 e Mauricio Godinho Delgado, in “Curso de
Direito do Trabalho”, 32 Ed., Ltr, p. 143, 145, 157 e 159.

QUESTAO 02

Esta mantida a alternativa “C” uma vez que apenas as assertivas |, IV e V estdo corretas,
conforme doutrina dominante e fundamentos seguintes:

| - esta CERTA: conforme doutrina de Arnaldo Sussekind, Délio Maranhdo e outros; in
“Instituicoes de Direito do Trabalho”, vol. 1, 212 edicao: Lir, p. 201 e de Carla Teresa Martins
Romair, in “Direito do Trabalho esquematizado”, Sao Paulo: Saraiva, 2013, p. 75;

Il - estd ERRADA: o caso € de analogia e ndo de interpretagdo extensiva, conforme doutrina
de Mauricio Godinho Delgado, in “Curso de Direito do Trabalho”, 32 Ed., Ltr, p. 228 —;

lll - estda ERRADA: o caso € interpretacido extensiva e ndo de analogia, conforme doutrina
de Mauricio Godinho Delgado, in “Curso de Direito do Trabalho”, 32 Ed., Ltr, p. 228 —;

IV - esta CERTA: nos termos da sumula 277 do TST com redagao de 14/09/2012 — Res.
161/2012 e doutrina de Mauricio Godinho Delgado, in “Curso de Direito do Trabalho”, 32 Ed.,
Ltr, p. 246;

V - esta CERTA: nos termos do artigo 867, § unico, letras “a” e “b”, CLT c/c artigo 616, § 3°,
CLT e doutrina de Carla Teresa Martins Romair, in “Direito do Trabalho esquematizado”, Sao
Paulo: Saraiva, 2013, p. 79.

QUESTAO 03

Esta mantida a alternativa “B” uma vez que é a Unica que esta correta em conformidade
com o enunciado proposto na questdo, ou seja, a Unica hipétese em que a rentncia NAO
sera considerada valida, nos termos da doutrina dominante e fundamentos seguintes:

A) esta incorreta uma vez que a renuncia a estabilidade feita expressamente e com a
presenca do sindicato de classe é valida — art. 500 da CLT, conforme doutrina de Alice


http://www.revistas.usp.br/rfdusp/articje/download/67500/70110
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Monteiro de Barros, in “Curso de Direito do Trabalho”, Sdo Paulo: LTr, 2005, p. 179 e
jurisprudéncia: AIRR 2658-42.2010.5.02.0009

B) esta correta visto que o registro na CTPS inclui-se no rol dos direitos cuja tutela decorre
de interesse publico, por traduzir patamar civilizatério minimo, sendo indisponivel de forma
absoluta. No caso, impossivel a renuncia, conforme doutrina de Mauricio Godinho Delgado,
in “Curso de Direito do Trabalho”, Sdo Paulo: Ltr, 132 ed., p. 214.

C) esta incorreta porque contraria os termos da Sumula 243, do TST.

D) esta incorreta - art. 543, caput e § 1°, CLT e doutrina de Mauricio Godinho Delgado, in
“Curso de Direito do Trabalho”, S&o Paulo: Ltr, 132 ed. p. 216.

E) esta incorreta porque havendo a coexisténcia de dois regulamentos da empresa, a opgao
do empregado por um deles tem efeito juridico de renuncia as regras do sistema do outro,
nos termos da sumula 51, Il, do TST.

QUESTAO 05

Esta mantida a alternativa “C” uma vez que apenas as assertivas lll e V estdo corretas, nos
termos da doutrina dominante e fundamentos seguintes:

| - esta errada: contraria o art. 2° da LC n° 150 de 01/06/2015 — erro: 44 horas semanais e
nao 40.

Il - esta errada: contraria o art. 2°, § 8° da LC n° 150 de 01/06/2015 — erros: paga em dobro
e a lei ndo distingue nesse caso o trabalhador que mora no local de trabalho.

Il - esta certa: nos termos do art. 3°, ‘caput’ e § 2° da LC n°® 150 de 01/06/2015;

IV - esta errada: contraria o art. 4°, inciso Il, paragrafo unico da LC 150 de 01/06/2015 —
erro: limite maximo de dois anos e ndo um ano;

V - esté certa: nos termos do art. 10, ‘caput’ da LC 150 de 01/06/2015.

QUESTAO 08

Estd mantida a alternativa “E” uma vez que nos termos da doutrina dominante e
fundamentos seguintes:

A) esta incorreta: contraria o artigo 50 da Lei 7.183/84 — erro: é proibida a conversdo em
pecunia das férias.

B) esta incorreta: contraria o artigo 301 da CLT — erro: “idade entre 21 e 50 anos”.

C) esta incorreta: contraria o artigo 41, § 1° da Lei 3.857/60 — erro: o tempo de ensaio sera
computado como de servico efetivo.

D) esta incorreta: contraria a sumula 96 do TST — erro: “ndo importa em presunc¢ao de que
esteja a disposigcao”.

E) esta correta: nos termos do artigo 243, CLT e da sumula 61 do TST.

QUESTAO 11

Estd mantida a alternativa “C” uma vez que nos termos da doutrina dominante e
fundamentos seguintes:

HERMES: faltas para casamento 03 dias — art. 473, Il, CLT (portanto 02 faltas injustificadas)
+ 02 dias falecimento de parente sendo que cunhado ndo esta no rol (portanto 05 faltas
injustificadas) = total de 07 faltas injustificadas, resulta em 24 dias de férias — art. 130, II,
CLT:
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ZEUS: contrato por regime de tempo parcial aplica-se art. 130-A, Il (duragao do trabalho até
20 horas semanais sdo 14 dias de férias), mas com redugdo pela metade em virtude de
faltas injustificadas superiores a 07 — art. 130-A, § unico, CLT (doagao sangue 01 dia a cada
12 meses — art. 473, IV, CLT, portanto 03 faltas injustificadas) + 06 faltas injustificadas,
totalizando 09 faltas injustificadas, o que faz reduzir o periodo pela metade;

HERA: aplica-se o art. 133, IV, CLT e nao tem direito a férias por afastamento em razéo de
beneficio previdenciario acidentario por mais de 06 meses.

QUESTAO 12

Esta mantida a alternativa “C” uma vez que nos termos da doutrina dominante e
fundamentos seguintes:

A assertiva é a Unica que esta em absoluta conformidade com os termos da sumula 331,
itens IV e V do TST. no caso a responsabilidade & subsidiaria diante da auséncia de
fiscalizacdo do 6rgao pubico.

QUESTAO 14

Estd mantida a alternativa “B” uma vez que nos termos da doutrina dominante e
fundamentos seguintes:

A) esta incorreta porque contraria o texto da Sumula 93, do TST.

B) esta correta, conforme disposto na Sumula 239, do TST.

C) esta incorreta porque contraria o texto da Sumula 129, do TST.

D) esta incorreta - a Sumula 205, do TST foi cancelada, o que torna errada a assertiva.

E) esta incorreta: a primeira parte esta certa conforme Sumula 55 do TST, mas a segunda
parte esta errada, visto que a Sumula 117, TST prevé o contrario.

QUESTAO 15

Esta mantida a alternativa “D”. E a Unica resposta correta que, no caso, reflete a literalidade
do disposto no artigo 14-A e § 1° da Lei n® 5.889/73. O fato de o candidato conhecer o inteiro
teor do § 4° do referido artigo 14-A em nada altera o gabarito e, menos ainda, gera qualquer
indugao ao erro.

QUESTAO 17

Esta mantida a alternativa “E”.

1° Recurso: Nao ha a confusdo alegada pelo recorrente; o item IV menciona,
expressamente, “... apds a cessacgao do auxilio-doenga acidentario,...” (sic), cuja concessao
pelo INSS esta condicionada ao afastamento superior a (quinze) dias. Logo, inexiste
qualquer contradigao ao inteiro teor do item Il da Simula n® 378 do E. TST.

2° Recurso: o item IV da presente questdo ndo guarda nenhuma relagdo com o
entendimento consolidado pela Sumula n°® 379 do E. TST. O gabarito esta fundamentado no
artigo 118 da Lei n® 8.213/91 c/c a Sumula n® 378 do E. TST.

QUESTAO 18
Esta mantida a alternativa “B”. O item | esta incorreto na medida em que contraria o disposto

no artigo 392, § 4°, inciso | da CLT.
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QUESTAO 21

Esta mantida a alternativa “A”.

) CORRETA — Esta questdo advém da CF em confronto com a norma coletiva e busca a
avaliagdo do candidato com duas correntes diferentes: norma legal e norma internacional e
se ele conhece a terminologia e significado do unitarismo sindical e liberdade sindical,
ambos presentes tanto no artigo 8° da CF quanto na Convencéao 87 da OIT.

II) INCORRETA - artigo 8° inciso Il da CF.

[I) CORRETA — artigo 8° inciso Il da CF.

IV) CORRETA - A Convengao 87 da OIT traz, no amago, a pluralidade sindical que conflita
com a unicidade sindical prevista na CF. A unidade sindical retrata a forma como o ente
sindical pode ser organizar (artigo 3° da Convengéo 87 da OIT) e neste particular, conflita
com a nossa CF que prega a obrigatoriedade da contribuigdo sindical.

V) CORRETA - Artigos 45,985 e 1150 do CC. Quanto ao termo “bastante” néo é erro de
escrita ou semantica. A palavra “bastante” que é um adjetivo masculino+feminino e advérbio,
na classificacdo gramatical, significa “que basta”, “que satisfaz”. Assim, para aquisicdo da
personalidade juridica de direito privado € bastante, é suficiente o registro do sindicato no
cartério. O reconhecimento como entidade sindical, com personalidade sindical, de acordo
com sua representatividade, é que feita junto ao MTB que Ihe outorgara a qualidade de ente
sindical como ato de controle da legalidade na criagdo da entidade sindical.

QUESTAO 22

Esta mantida a alternativa “D”.

A) CORRETA - A impugnacao quanto ao fato que nao cabe ao mediador fazer propostas
(artigo 4° §1° da Lei 13140/2015) nao procede até porque este dispositivo nada fala a esse
respeito. Esta, literalmente, transcrito na doutrina de Amauri Mascaro Nascimento — Curso

de Direito Processual do Trabalho - 192 edicdo -1999 - fls.13 (Técnicas
heterocompositivas). Ademais, na secao IV da Lei n°® 13.140 de 26 de Junho de 2015, no
artigo 30° § 1° inciso Il reza: Il - manifestacdo de aceitacdo de proposta de acordo

apresentada pelo mediador. Por fim, impugnagdes com mengéo a artigos do novo Codigo
de Processo Civil nao sdo aceitas porque a legislagdo aplicavel é o vigente a época do
Edital.

B) CORRETA - nédo ha ébice legal. Mediagao extra judicial.

C) CORRETA - A lei 9307/96 nao foi revogada, em sua integralidade, pela Lei 13.140/2015,
sendo alguns artigos, o que nao desfigura a questao que € conceito.

D) INCORRETA - A utilizagdo da arbitragem esta adstrita a direitos passiveis de serem
transacionados, ou seja, direitos de indole patrimonial, sendo possivel utiliza-la em matéria
de Direito de Familia, Direito Penal, Falimentar e Previdenciario.

E) CORRETA - A questado de abranger ou ndo pessoas juridicas nao é o tema da questdo. A
pergunta é especifica, quanto aos participantes, na condigdo de pessoas fisicas, na
arbitragem extrajudicial. O Cédigo Civil Brasileiro no Capitulo XX, nos artigos 851 e 852 fala
do compromisso que entre pessoas fisicas. Na assertiva o que se apresenta € o modelo de
arbitragem extrajudicial cuja relacdo se estabelece entre as partes e o arbitro, distanciando-
se da arbitragem judicial que pode envolver, inclusive, pessoas juridicas.
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QUESTAO 23

Esta anulada a questdo 23 porque a alternativa A ficou incompleta — a mediagcao pode
também ser judicial (artigo 25 da Lei 13 140/2015).

QUESTAO 24

Esta mantida a alternativa “E”.

A) CORRETA - principio da inescusabilidade negocial.

B) CORRETA - acordo ou convengéo coletiva.

C) CORRETA - a negociacado coletiva é obrigatoria (art. 114, §2° da CRFB/88). O
ajuizamento do dissidio coletivo tem como pré-requisito a negociagao coletiva. Mauricio
Godinho Delgado ( Curso de Direito do Trabalho— 3% Ed. — Sdo Paulo: Ltr, 2004, pgs.
1043,1044).

D) CORRETA - artigos 7 ° e 8° inciso VI DA CF que revogaram as disposi¢gdes contidas no
artigo 617 § 1° da CLT. Ha participacao obrigatéria dos entes sindicais porque as partes ao
fazerem negociacdo direta, sem as entidades sindicais ndo é negociacdo coletiva, mas,
acordo coletivo sem efeito para a categoria geral. Mauricio Delgado Godinho defende a
autonomia dos sindicatos que é autonomia coletiva. E o principio da obrigatoriedade da
participacao sindical, sendo os entes sindicais os protagonistas para que surja a negociagao
coletiva.

E) INCORRETA - A diferenca esta nos sujeitos envolvidos: no acordo é feito entre uma ou
mais empresas e o sindicato da categoria profissional ao passo que a convencgao € realizada
entre sindicato da categoria profissional e o sindicato da categoria patronal.

QUESTAO 25

Esta mantida a alternativa “A”.

A) Correto — Esta incorreta a afirmativa — Art. 53 da Lei n® 9.784, de 1999; Sumulas n° 346 e
473 do Supremo Tribunal Federal: anulagdo (quando eivado de vicio de legalidade o ato
administrativo) e revogacédo (por motivo de conveniéncia ou oportunidade) nao se
confundem, porque revogacao “é a extingdo de um ato administrativo ou de seus efeitos por
outro ato administrativo, efetuada por razées de conveniéncia e oportunidade, respeitando-
se os efeitos precedentes” (Celso Antdonio Bandeira de Mello, Curso de Direito
Administrativo, 26.ed., p. 442). Assim, a Administracdo deve anular seus proprios atos,
quando eivados de vicio de legalidade, e pode revoga-los por motivo de conveniéncia ou
oportunidade, respeitados os direitos adquiridos.

B) Incorreta — Esta correta a afirmativa — Art. 54 da Lei n° 9.784, de 1999. No mesmo
sentido: Celso Antdnio Bandeira de Mello, Curso de Direito Administrativo, 26.ed., p. 477.

C) Incorreta — Esta correta a afirmativa — Art. 50, Inc. VIII, da Lei n° 9.784, de 1999. No
mesmo sentido: Celso Antdnio Bandeira de Mello, Curso de Direito Administrativo, 26.ed., p.
394-398.

D) Incorreta — Esta correta a afirmativa — Art. 50, Inc. lll, da Lei n® 9.784, de 1999. No
mesmo sentido: Celso Antdnio Bandeira de Mello, Curso de Direito Administrativo, 26.ed., p.
394-398.
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E) Incorreta — Esta correta a afirmativa — Celso Anténio Bandeira de Mello, Curso de Direito
Administrativo, 26.ed., p. 394-398.

QUESTAO 26

Esta mantida a alternativa “B”.

A) Incorreta — Art. 8° da Lei n® 8.112, de 1990: Inc. lll (ascensao) revogado pela Lei n°® 9.527,
1997; Inc. IV (transferéncia) com execugao suspensa pela RSF n° 46, de 1997, e revogado
pela Lei n® 9.527, de 1997.

B) Correta — Art. 41, “caput” e § 4°, da Constituicdo da Republica (redagdo dada pela
Emenda Constitucional n° 19, de 1998) — o0 § 4° com a seguinte redagao: “Como condig¢ao
para a aquisicdo da estabilidade, é obrigatéria a avaliagao especial de desempenho por
comissdo instituida para essa finalidade”.

C) Incorreta — Arts. 29, paragrafo unico, e 30 da Lei n° 8.112, de 1990: encontrando-se
provido o cargo de origem, o servidor sera aproveitado em outro cargo de atribuicdes e
vencimentos compativeis com o anteriormente ocupado.

D) Incorreta — Art. 117, Inc. VIII, da Lei n° 8.112, de 1990: ao servidor é proibido manter sob
sua chefia imediata, em cargo ou fung¢ao de confianga, cdnjuge, companheiro ou parente até
0 segundo grau civil; Sumula Vinculante n® 13 do Supremo Tribunal Federal: “A nomeagéao
de cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, inclusive, da autoridade nomeante ou de servidor da mesma pessoa juridica investido
em cargo de direcdo, chefia ou assessoramento, para o exercicio de cargo em comissao ou
de confianga ou, ainda, de fungdo gratificada na administragcdo publica direta e indireta em
qualquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
compreendido o ajuste mediante designagdes reciprocas, viola a Constituicdo Federal”.

E) Incorreta — Art. 130, § 1°, da Lei n°® 8.112, de 1990: sera punido com suspensao de até 15
(quinze) dias o servidor que, injustificadamente, recusar-se a ser submetido a inspegao
médica determinada pela autoridade competente, cessando os efeitos da penalidade uma
vez cumprida a determinagao.

QUESTAO 28

Esta mantida a alternativa “B”. Somente as proposic¢oes |, lll e V estao corretas.

| — Correta — Decreto n°® 7.944, de 6 de margo de 2013, e Convencao n° 151 da Organizagao
Internacional do Trabalho.

Il — Incorreta — Decreto n® 33.196, de 29 de junho de 1953, e Convencédo n° 151 da
Organizacgao Internacional do Trabalho, Art. 6°: “A presente Convencao nao trata da situagao
dos servidores publicos e ndo podera ser interpretada como devendo prejudicar seus
direitos ou seu estatuto”.

Il — Correta — Art. 240 da Lei n° 8.112, de 1990.

IV — Incorreta — Art. 240 da Lei n°® 8.112, de 1990: alinea “d” revogada pela Lei n°® 9.527, de
1997 (o Supremo Tribunal Federal, na ADI n° 492, DJ de 12/03/1993, declarou a
inconstitucionalidade da alinea “d” do Art. 240 da Lei n° 8.112, de 1990, que previa a
negociacao coletiva como direito sindical do servidor publico).

V — Correta — Art. 37, Inc. VII, da Constituicdo da Republica (redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 19, de 1998). a greve, segundo a Constituicao da Republica, é proibida
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apenas aos membros das Forgas Armadas (Art. 142, § 3°, IV, da Constituicdo da Republica)
e aos membros das Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares (Art. 42, § 1°, da
Constituicdo da Republica). A simples existéncia de precedentes jurisprudenciais
equiparando, para efeito de greve, policiais civis e militares, ndo sendo extensiva a todos os
servidores integrantes desses corpos policiais, tampouco aos servidores integrantes dos
6rgaos da policia federal, da policia rodoviaria federal e da policia ferroviaria federal, nao
torna incorreta a assertiva, considerada no seu conjunto (especificamente quanto aos
policiais civis, o ARE 654432, com repercussao geral, encontra-se pendente de julgamento
no Supremo Tribunal Federal).

A questao, contemplando o direito de sindicalizagcéo e o direito de greve do servidor publico,
encontra-se adstrita ao Anexo X do Edital: “Direito Administrativo”, Iltem 10, “Agentes
publicos. Servidor publico e funcionario publico. Direito de sindicalizagdo e direito de greve
do servidor publico. Regime Juridico dos servidores publicos civis da Unido: Lei 8.112, de
11/12/1990”.

QUESTAO 30

Esta mantida a alternativa “C”.

A) Incorreta — Art. 197 do Cddigo Penal.

B) Incorreta — Art. 168-A do Cddigo Penal (incluido pela Lei n°® 9.983, de 2000).

C) Correta — Art. 297, §§ 3° e 4°, do Cadigo Penal (incluidos pela Lei n® 9.983, de 2000).
D) Incorreta — Art. 298 do Cédigo Penal.

E) Incorreta — Art. 149 do Cddigo Penal.

QUESTAO 31

Esta mantida a alternativa “E”.

O item IV deve ser considerado incorreto na medida em que contraria o entendimento
consolidado pela Sumula n° 114 do E. TST. Outrossim, o enunciado da questido vincula as
alternativas exclusivamente “... a jurisprudéncia sumulada do Tribunal Superior do Trabalho”
(sic), o que exclui a possibilidade de invocar o posicionamento concebido pela Sumula n°
327 do E. STF.

QUESTAO 32

Esta mantida a alternativa “B”.

De acordo com Dicionario Online de Portugués (“http://www.dicio.com.br/manutenido/”),
Manutenido: conservado; mantido; preservado. Manutenir: v.t.d. e v.pron. Continuar no
mesmo estado; ndo sofrer alteragdes; preservar ou conservar: ele manutenia sua crenga
apesar das adversidades; manutenia-se buscando seguir seus preceitos morais. v.t.d.
Juridico. Manter uma pessoa na posse de alguma coisa, através de um mandado de
manutencdo. Portanto, consideram-se palavras sinbnimas que de forma alguma torna
incorreta a alternativa da letra “B”.

QUESTAO 33
Esta mantida a alternativa “D”.
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O fato de as alternativas “B” e “C” indicarem um sinal inverso, indicativa de duas alternativas
corretas ou incorretas na mesma questao, ndo é motivo para sua anulagdo uma vez que nao
contrariam a alternativa valida assinalada pela letra “D”.

Quanto ao mérito, o item | esta errado: fere art. 888, § 4°, da CLT, que fixa o prazo de 24h e
nao de 05 dias; o Item |l estd errado por contrariar o art. 888, §3°, CLT (é adjudicagéo e nao
remicao); o item lll esta correto com base no art. 888, §§ 2° e 4°, da CLT; ja o item IV esta
errado por ferir o art. 685-A, do CPC/1973, que ndo admite oferecer valor inferior ao da
avaliacao; por fim, o item V esta correto nos termos do art. 889, CLT.

QUESTAO 34
“Considerando que o enunciado da questdo determina que o candidato assinale a UNICA
alternativa INCORRETA, acolhe-se o pedido de ANULACAO na medida em que a alternativa
“E” esta pautada nas disposigbes do artigo 482, paragrafo unico, da CLT, que foi revogado
pelo Decreto-lei _n° 3/66, e, assim, se apresenta como uma segunda proposicao
INCORRETA.

QUESTAO 36
Esta mantida a alternativa “D”.
A alternativa “C” esta correta com base na literalidade do artigo 16 da Lei 7347/85.

QUESTAO 39

Esta mantida a alternativa “D”. Somente as proposicoes Il, IV e V estao corretas.

| — Incorreta — Art. 790-A, | e Il, e paragrafo unico, da Consolidagdo das Leis do Trabalho
(incluidos pela Lei n°® 10.537, de 2002): a isen¢cdo nao alcanca as entidades fiscalizadoras
do exercicio profissional.

Il — Correta — Sumula n° 86 do Tribunal Superior do Trabalho.

lIl = Incorreta — Sumula n°® 86 do Tribunal Superior do Trabalho.

IV — Correta — Sumula n°® 170 do Tribunal Superior do Trabalho.

V — Correta — Art. 790, § 1°, da Consolidagao das Leis do Trabalho (redagdo dada pela Lei
n°® 10.537, de 2002).

QUESTAO 42

Esta mantida a alternativa “B”. Somente as proposicdes |, lll e IV estao corretas.

| — Correta — Lei Complementar n® 75/93, art. 83, XIII.

Il — Incorreta — Lei Complementar n°® 75/93, art. 83, XIlI: a intervengdo do Ministério Publico
do Trabalho é obrigatéria em todos os feitos no segundo e no terceiro graus de jurisdigdo da
Justica do Trabalho (e n&o no primeiro), quando a parte for Estado estrangeiro ou organismo
internacional.

Il — Correta — Lei Complementar n° 75/93, art. 83, Il.

IV — Correta — Lei Complementar n® 75/93, art. 83, XI.

V — Incorreta — Lei Complementar n°® 75/93, art. 83, V — compete ao Ministério Publico do
Trabalho propor as agdes necessarias a defesa dos direitos e interesses dos menores,
incapazes e indios, decorrentes das relacdes de trabalho; no entanto, o Ministério Publico
do Trabalho n&o tem exclusividade para propor agdes referentes aos interesses dos indios,
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nos termos do art. 232 da Constituicdo Federal: “Os indios, suas comunidades e
organizagdes sao partes legitimas para ingressar em juizo em defesa de seus direitos e
interesses, intervindo o Ministério Publico em todos os atos do processo”.

QUESTAO 43

Esta mantida a alternativa “A”.

| — Correta - Nos termos do art. 764, “caput” e §1° da CLT.

Il — Incorreta - Nos termos do art. 764, §2° da CLT.

lIl = Incorreta - Nos termos do art. 764, §2° da CLT.

IV — Correta - Nos termos do art. 764, §2° da CLT.

V — Correta - Nos termos do art. 764, §3° da CLT.

Acrescente-se, ante o teor da impugnagao, que o fato de o enunciado da questédo e/ou das
alternativas questionadas nao fazer mengao expressa a CLT ndo torna estas controvertidas
ou imprecisas. Tratando-se de questdo do bloco de Processo do Trabalho formulada com
amparo no Edital e que adota em sua formulagao expressdes como “dissidios individuais”,
“dissidios coletivos”, “Justica do Trabalho”, “Juizes”, “Tribunais do Trabalho” e “acordo para
por termo ao processo”, que no contexto remetem claramente ao processo judicial do
trabalho, a expressado “juizo arbitral” ndo poderia referir-se, obviamente, a arbitragem
privada.

QUESTAO 44

Esta mantida a alternativa “D”.

A) Correta - Nos termos do art. 841, § 1° da CLT.

B) Correta - Nos termos do art. 851, § 1° da CLT.

C) Correta - Nos termos do art. 851, § 2° da CLT.

D) Incorreta - Nos termos do art. 843, § 2° da CLT.

E) Correta — Nos termos do art. 846, § 2° da CLT.

Acrescente-se, ante o teor da impugnagao, que a Sumula n°® 30 do C. TST, invocada em sua
fundamentacdo destina-se a salvaguardar a parte que pretende recorrer da sentenca, de
eventuais prejuizos em caso de duvida quanto ao efetivo cumprimento ou, de outra forma,
de descumprimento do prazo referido no art. 851, § 2° da CLT sem, contudo, e
evidentemente, ter a forga de revogar ou relativizar o comando legal contido no dispositivo,
qgue encerra finalidades diversas.

QUESTAO 48

Esta mantida a alternativa “D”.

| — Correta - Sumula 417 do TST.

Il — Incorreta — Nao é permitida alienagao, nos termos do art. 899 da CLT.

Il — Correta - Nos termos dos arts. 642 e 876 da CLT e 585, VI, do anterior CPC.

IV - Incorreta - Nos termos do art. 770 e seu § unico da CLT.

V - Correta — Nos termos do art. 567, | do anterior CPC.

Acrescente-se, ante o teor das impugnacgoes, que o fato de ter sido incluida na proposigao Ill
desta questdo como titulo executivo extrajudicial “termo de ajuste de conduta (TAC)
celebrado entre o MPT e o empregado” nao torna a proposi¢ao incorreta pois, nos termos do
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art. 876 da CLT, sao titulos executivos “os termos de ajuste de conduta firmados perante o
Ministério Puablico do Trabalho”, sem especificar interessados.

QUESTAO 49

Esta mantida a alternativa “D”.

A) a assertiva esta CORRETA pois de acordo com verbete da Sumula 385 do TST.

B) a assertiva estd CORRETA pois de acordo com o verbete da Sumula 338, item lll, do
TST.

C) a assertiva estda CORRETA pois de acordo com o verbete da Sumula 443 do TST.

D) a assertiva estda INCORRETA pois conflita com o disposto no verbete da Sumula 6, VIII,
do C. TST.

E) esta correta a assertiva pois corresponde ao verbete da Sumula 212 do C. TST: “SUM-
212 DESPEDIMENTO. ONUS DA PROVA - O 6nus de provar o término do contrato de
trabalho, quando negados a prestagao de servigo e o despedimento, € do empregador, pois
0 _principio _da continuidade da relacdo de emprego constitui presuncdo favoravel ao
empregado”. A interpretacdo da questdo trazida pela impugnag¢do ndo se sustenta porque
em desacordo com o texto da assertiva que converge para a hipétese trazida na referida
Sumula, no sentido de “ainda que” ou “mesmo que”, ou “ainda quando”, conforme o principio
da continuidade da relagdo de emprego expresso na parte final do verbete.

QUESTAO 51

Esta mantida a alternativa “D”.

A) a assertiva esta CORRETA pois corresponde ao verbete da Sumula 350 do TST.

B) a assertiva esta CORRETA pois corresponde a trecho do verbete da Sumula — 397 do
TST.

C) a assertiva estda CORRETA pois corresponde ao verbete da Sumula — 246 do TST.

D) a assertiva esta INCORRETA pois conflita com o disposto na Sumula 397 do TST (trecho
final.

E) a assertiva estda CORRETA pois corresponde ao verbete da Sumula — 286 do TST.

QUESTAO 52

Esta mantida a alternativa “C”.

A) a assertiva estd INCORRETA pois conflita com o disposto na Sumula 414 do TST (trecho
final).

B) a assertiva esta INCORRETA pois conflita com o disposto na Sumula 414, Il, do TST.

C) a assertiva estda CORRETA, pois de acordo com a Sumula 405, II, do TST (“Il - O pedido
de antecipacao de tutela, formulado nas mesmas condigcbes, sera recebido como medida
acautelatdria em acao resciséria, por ndo _se admitir tutela antecipada em sede de acgéo
rescisoria”).

D) a assertiva estda INCORRETA, pois conflita com o disposto na Sumula 405, Il, do TST (“Il
O pedido de antecipacao de tutela, formulado nas mesmas condi¢des, sera recebido como
medida acautelatoria em agéo rescisoria ...")

E) a assertiva estd INCORRETA, pois conflita com o disposto na Sumula 414, Ill, do TST.
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QUESTAO 53

Esta mantida a alternativa “E”.

A) a assertiva esta INCORRETA pois conflita com o disposto na Sumula 99, Il do TST.

B) a assertiva esta INCORRETA pois conflita com o disposto na Sumula 100, X do TST.

C) a assertiva esta INCORRETA pois conflita com o disposto na Sumula 83, I DO TST: “ll O
marco divisor quanto a ser, ou nao, controvertida, nos Tribunais, a interpretacdo dos
dispositivos legais citados na acdo rescisoria € a data da inclusdo, na Orientacio
Jurisprudencial do TST, da matéria discutida. (ex-OJ n° 77 da SBDI-2 - inserida em
13.03.2002).”

D) a assertiva estd INCORRETA pois conflita com o disposto na Sumula 100, VIII do TST.

E) a assertiva esta CORRETA, pois de acordo com o verbete da Sumula 100, Il do TST.

QUESTAO 55

Esta mantida a alternativa “A”.

A) INCORRETA - artigo 41 § 3° da CF. Ele ficara em disponibilidade, mas ndo perdera o
cargo.

B) CORRETA - artigo 41 § 1°inciso |l da CF.

C) CORRETA — artigo 34 § unico, inciso | da Lei 8112/90.

D) CORRETA — artigo 169 § 4° e 5° da CF.

E) CORRETA - A questdo nao estd proposta sob égide do artigo 41 da CF que fala
expressamente em lei complementar. Esta sob a égide “ na forma da Lei “, como se vé,p.ex.,
no artigo 34, paragrafo unico inciso | da lei 8112/90 ( que ndo é complementar).

QUESTAO 57

Esta mantida a alternativa “C”.

A) CORRETA - artigo 5° da CF.

B) CORRETA - artigo 5 ¢ da CF.

C) INCORRETA - A dignidade humana nao se identifica como garantia constitucional mas
como um direito fundamental (artigo 1° inciso Il da CF).

D) CORRETA - artigo 5 © da CF.

E) CORRETA - A leitura da CF infere o direito a integridade fisica e moral garantida a todos
os individuos, inclusive aos individuos presos (artigo 5° inciso XLIX). Seria contrasenso a
Carta Magna reservar a integridade fisica e moral apenas dos presos, ndo o fazendo com
relacdo aos individuos de forma geral.

QUESTAO 59

Esta mantida a alternativa “A”.

A) INCORRETA - No mandado de seguranga néo cabe o principio do contraditorio. Na
melhor doutrina de Cretella (1995, p. 63. CRETELLA JUNIOR, José. Direito Administrativo
Brasileiro. 2. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2000.) e Meireles (1989, p. 38 MEIRELES, Hely
Lopes. Mandado de Seguranca — Agao Popular, A¢ao Civil P Publica, Mandado de Injungao,
"Habeas Data". 13. Ed. Sao Paulo: Editora Revista dos Tribunais), ndo ha exigéncia na lei
constitucional para a necessidade de contraditério e ampla defesa. Para Cretella Junior
(1995, p. 63.), “O mandado de seguranga é concedido para a protecédo de direito liquido e
certo”. E um direito em que ndo ha possibilidade de contestacdo, ndo admite controvérsia,
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ou seja, ndo exige e nem depende de provas. Na CF no artigo 5° inciso LXIX n&o ha
qualquer mengao do principio do contraditério. A intimagao prevista no artigo 7° da Lei do
MS néo retrata a formalizacdo do contraditério senao dar apenas ciéncia para que se quiser
integrar o feito, ndo é defesa (Hely Lopes Meireles — Mandado de seguranga -29 edigao).
Informacbes prestadas pelo Juizo nao retratam sua defesa. A Sumula 201 do TST é
inaplicavel porque retrata recurso e nao contraditério. Nem a Sumula 701 do STF se
enquadra como contraditorio até porque apenas obriga a citagdo do réu em agao criminal,
como litisconsorte passivo.

B) CORRETA - artigo 3 © da Lei 12016/09.

C) CORRETA - artigo 21 da Lei 12016/09. No cabegalho da pergunta, no artigo 5° inciso
LXX da CF faz mengao ao partido politico, e nesta alinea C apenas se fez referéncia as
associagoes. A referéncia a partido politico esta na letra subsquente (alinea D) e dada como
correta. Nessa questao, apenas se faz mengao a legitimagao processual: se pode ou ndo as
entidades associativas impetrarem MS.

D) CORRETA - artigo 5° inciso LXX da CF e artigo 21 da Lei 12016/09.

E) CORRETA - Art. 6° §3° da Lei 12036/09.Na doutrina, ha mencao quanto a omissao e
acgao: Alexandre de Moraes reza: ‘Trata-se de uma acgéo constitucional civil, cujo objeto € a
protecado de direito liquido e certo, lesado ou ameacado de lesao, por ato ou omissao de
autoridade Publica ou agente de pessoa juridica no exercicio de atribuicdes do poder
publico™ (Moraes, Alexandre/ Direito Constitucional.2002, p.164). No entendimento de
Oliveira (1996, p. 43), por mandado de segurancga preventivo entende-se, aquela acdo que
procura demonstrar justo receio de sofrer uma violagéo de direito liquido e certo por parte da
autoridade impetrada, sendo imprescindivel a comprovag¢ao de um ato ou omissao concreta,
sob pena de ser recusada a liminar (OLIVEIRA, Francisco Antonio de. Mandado de
seguranga e controle jurisdicional.2. Ed. Sao Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 1996). A
omissdo — seja de qual autoridade for- tem seu marco inicial e € sempre determinada no
momento em que o lesado toma conhecimento que foi prejudicado porque houve violagao
do seu direito liquido e certo. A alegagdo que a omissao € continuada é verdadeira até o
momento no qual o lesado toma conhecimento do seu prejuizo, contando-se dai os 120 dias
para interpor MS.

QUESTAO 60

Esta mantida a alternativa “C”.

A) CORRETA - artigo 3° da Lei 12036/90.

B) CORRETA - Buzaid (1999, p. 56) afirma que “nele esta expressa a mais solene protegao
do individuo em sua relagdo com o Estado e representa, em nossos dias, a mais notavel
forma de tutela juridica dos direitos individuais que, por largo tempo, foi apenas uma
auspiciosa promessa”(. BUZAID, Alfredo. Do mandado de seguranga. Sao Paulo). Pode-se,
claramente, referir uma diferenga bastante simples entre o mandado de seguranca e o
habeas corpus: o primeiro protege o cidaddo de um acontecimento ilegal, com abuso de
poder, enquanto o segundo garante ao individuo o direito de “ir e vir". (NASCIMENTO,
Amauri Mascaro. Curso de Direito Processual do Trabalho. 19 ed. Sao Paulo: Saraiva, 1999:
Saraiva, v. 1, 1989).

C) INCORRETA - artigo 1° § 2° da Lei 12016/09.
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D) CORRETA - artigo 5° § 2° da Lei 12016/09.
E) CORRETA - artigos 8°,9°, 12°, 15° da Lei 12036/09.

QUESTAO 61

Esta mantida a alternativa “A”.

A) INCORRETA - artigo 60 § 4°, inciso IV.A questao da terminologia é de género (Titulo Il —
Dos direitos e garantias fundamentais) e espécie (capitulo | do Titulo |- dos direitos e
deveres individuais e coletivos).

B) CORRETA - artigo 5° § 2° da CF: clausula elastica- direitos e garantias individuais ndo se
esgotam na enumeracéo. Inclusdo de outros “decorrentes dos regimes e principios por ela
adotados, ou dos tratados internacionais em que a Republica do Brasil seja parte” (art. 5°, §
2°).

C) CORRETA - A constitucionalizagdo do processo decorre dos direitos fundamentais
especificos do processo, como a garantia do juiz natural e a proibicdo do juizo de excegao
(CF, art. 5° XXXVII e LIIl), a garantia do contraditério e ampla defesa (art. 5°, LV), da
inadmissibilidade das provas obtidas por meios ilicitos (art. 5°, LVI) e da motivacao
obrigatéria das decisdes judiciais (art. 94, 1X). Quem primeiro destacou a presenga marcante
dos principios constitucionais no moderno direito processual civil brasileiro foram Candido
Dinamarco e Ada Pellegrini Grinover (A constitucionalizagdo do processo).

D) CORRETA - A excegao é justamente aqueles direitos que estao diretamente ligados a
execucao de suas atividades empresariais ou institucionais, como reputagdo, nome, marca,
sigilo, privacidade. Nao séo todos os direitos da personalidade extensivos. Ex.: o respeito a
prisdo € uma garantia art. 5.° inciso LXI da CF que tem as pessoas fisicas como
destinatarias exclusivas.

E) CORRETA - artigo 5° caput da CF.

QUESTAO 62

Esta mantida a alternativa “C”.

I) CORRETA - principios gerais constitucionais.

II) INCORRETA - artigo 5° da CF - ha uma série de regras e principios basicos essenciais
aos cidadaos, mas, a igualdade, ampla defesa, isonomia ndo sao principios e sim direitos.
III) CORRETA - principios da Administragdo Publica.

V) INCORRETA - Emenda constitucional 19- artigo 37°.

V) CORRETA - O caput da questao trata dos principios constitucionais e dentre estes estao
os principios politico constitucionais que, na doutrina de Jose Afonso da Silva retrata,
expressamente, o enunciado da questdo ao abordar o presidencialismo. Diz ele: Os
principios fundamentais do Estado Brasileiro fazem parte dos principios constitucionais e
estdo presentes dentro da Constituicdo Federal de 1888, dos artigos 1° a 4° que sao:
federativo, democratico de direito, separacdo dos poderes, presidencialista, soberania,
cidadania, dignidade da pessoa humana, a livre iniciativa e os valores sociais do trabalho, o
pluralismo politico. A adocdo do sistema de governo — presidencialismo — foi objeto de
plebiscito e faz parte da EC n°® 2/92 que dispde sobre o plebiscito previsto no art. 2° do Ato
das Disposi¢cdes Constitucionais Transitérias. Nem consta como 6bice as clausulas pétreas
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(artigo 60 § 4° da Emenda a Constituigdo). O presidencialismo é forma de governo assim
como a republica admitidos no plebiscito disciplinado pela EC n. 2 de 25 08 1982.

QUESTAO 63

Esta mantida a alternativa “D”.

A) CORRETA - norma de eficacia plena que produz seus efeitos imediatamente.

B) CORRETA - trata-se da interpretacdo das normas constitucionais. Jose Afonso da Silva
conceitua as normas constitucionais de eficacia contida e aplicabilidade direta, imediata,
mas nao integral: o termo "eficacia contida, denominadas de normas constitucionais de
eficacia redutivel ou restringivel. Sao identificados no texto constitucional pelas expressdes

"nos termos da lei", "na forma da lei", "a lei regulara", entre outras expressdes similares.
Vale destacar, entretanto, que ha alguns casos em que tais expressdes retratam norma de
eficacia limitada, mas isto nao retira o acerto da questao diante do principio da Unidade da
Constituicao estabelece que esta deve ser interpretada como um todo.

C) CORRETA - Ha, também, no rol das normas de eficacia contida, aqueles que dependem
do acontecimento de pressupostos de fato: guerra declarada, estado de defesa e estado de
sitio artigo 84, inciso IX e artigo 136 § 1° da CF.

D) INCORRETA — art. 7.°, IV, da CF/88 retrata uma norma programatica, como exemplo
classico. Aplicabilidade das Normas Constitucionais, segundo José Afonso da Silva.

E) CORRETA - conceito classico.

QUESTAO 64

Esta mantida a alternativa “B”.

A) CORRETA - doutrina sobre controle da constitucionalidade.

B) INCORRETA- Os regulamentos ou decretos regulamentares expedidos pelo Presidente
da Republica ndo sao passiveis de controle constitucional (Art. 84. Compete privativamente
ao Presidente da Republica: IV - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como
expedir decretos e regulamentos para sua fiel execugao). Os demais atos legislativos séo
passiveis de controle — (artigo 59). Dessa forma, salvo a hipétese do art. 84, VI, caso o
decreto extrapole os seus limites, apresentando autonomia, generalidade abstrata e
impessoalidade, com violacdo a lei que deveria disciplinar, o controle que devera ser
realizado € o de legalidade e n&o de constitucionalidade. A partir da EC 32/2001, passou a
existir autorizacao expressa na Constituicao (art. 84, VI) para que o Presidente da Republica
disponha sobre a organizacdo e funcionamento da Administragdo federal, quando nao
implicar aumento de despesa nem criacdo ou extingdo de érgdos publicos, e proceda a
extingdo de fungdes ou cargos publicos, quando vagos, diretamente mediante decreto. O
decreto regulamentar tem o seu conteudo e limite definido em lei. Assim, caso exorbite os
termos da lei, ultrapassando o poder regulamentar do Executivo, podera ser sustado pelo
Congresso Nacional, nos termos do art. 49, V, da Constituigao: E da competéncia exclusiva
do Congresso Nacional: V - sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem do
poder regulamentar ou dos limites de delegacao legislativa.
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C) CORRETA- doutrina sobre controle da constitucionalidade

D) CORRETA- No que se refere ao poder judiciario, a este cabe tanto um controle
preventivo quanto repressivo, ndo dispondo a questdo da prova se € em carater de regra ou
excecgdo. Seria incorreto afirmar que n&o cabe ao poder judiciario efetuar o controle da
constitucionalidade, fosse repressivo ou preventivo. Ex: através da via incidental. Nao
estamos abordando a questdo do momento da arguigdo, mas, quem pode fazer o controle
da constitucionalidade.

E) CORRETA - Na doutrina sobre controle da constitucionalidade.

QUESTAO 65

Esta mantida a alternativa “D”.

A) CORRETA - Emenda Constitucional n°® 3 de 17 de marco de 1993 (artigo 102,§
primeiro).

B) CORRETA - O controle difuso caracteriza-se pelo fato de ser exercitavel somente em
caso concreto, a ser decidido pelo Judiciario e ser inter partes.

C) INCORRETA -De acordo com o vicio imprescritivel, os atos constitucionais nao se
invalidam com o passar do tempo.

D) CORRETA - Impugnacao com base no novo CPC né&o é conhecida. Controle repressivo,
sucessivo ou "a posteriori". E realizado apds a elaboracéo da lei ou do ato normativo. Sua
finalidade é retirar uma lei ou ato normativo inconstitucional da esfera juridica. A vacatio legis
trata apenas da eficacia do ato normativo fixando um periodo no qual a norma existe, mas,
ainda ndo é apta a produzir efeitos ndo se referindo a validade da norma. Na linha da
jurisprudéncia do STF vige o principio da contemporaneidade entre parametro e objeto do
controle de constitucionalidade, vale dizer, ambos devem estar vigentes no momento da
afericdo de constitucionalidade, sob pena de perda do objeto da respectiva agao.

E) INCORRETA - artigo 97 da CF

QUESTAO 66

Esta mantida a alternativa “D”.

A) INCORRETA- porque néo s6 a questao | estaria correta

B) INCORRETA- a questao lll esta errada porque nao cabe desisténcia na agao direta de
inconstitucionalidade por omissao.

C) INCORRETA- porque nao sé a questao Il estaria correta

D) CORRETA — Todas as questodes |, Il, IV e V estao corretas. A questao V nao pode ser
abrangida pela lei 9868/99 que ja foi revogada pela Lei 12063 de 27 de outubro de 2009.Por
outro lado, a questao V foi colocada no plural (as agdes) nao especificando quais as que se
dirigem aos atos normativos federais ou estaduais. Tratam-se das ac¢des de ADI- acao direta
de inconstitucionalidade e a ADC — acgéo declaratéria de constitucionalidade. (Art. 102 da
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CF: Compete ao Supremo Tribunal Federal, precipuamente, a guarda da Constituicao,
cabendo-lhe: | - processar e julgar, originariamente: a) a acao direta de inconstitucionalidade
de lei ou ato normativo federal ou estadual e a agao declaratdria de constitucionalidade de
lei ou ato normativo federal)

E) INCORRETA - porque nao s6 a questao V estaria correta.

QUESTAO 67

Esta mantida a alternativa “C”.

A) a assertiva esta INCORRETA pois conflita com o disposto no art. 497 e seu paragrafo
unico do C. Civil.

B) a assertiva esta INCORRETA pois conflita com o disposto no art. 610 e seu paragrafo
primeiro do C. Civil.

C) a assertiva esta CORRETA pois de acordo com o disposto no art. 539 do C. Civil: “O
doador pode fixar prazo ao donatario, para declarar se aceita ou nao a liberalidade. Desde
que o donatario, ciente do prazo, nao faga, dentro dele, a declaragdo, entender-se-a que
aceitou, se a doacgado nao for sujeita a encargo”. A proposicao fixa que o donatario foi
cientificado do prazo, ante o termo “no prazo dado”.

D) a assertiva esta INCORRETA pois conflita com o disposto no art. 637 do C. Civil.

E) a assertiva esta INCORRETA pois conflita com o disposto no art. 662 do C. Civil.

QUESTAO 69

Esta mantida a alternativa “D”.

A) Correta - Nos termos do art. 1719 do CC.

B) Correta — Nos termos do art.1720 do CC.

C) Correta — Nos termos do art. 1720 - Par. Unico do CC.

D) Incorreta — Nos termos do art. 1721 do CC.

E) Correta — Nos termos do art. 1722 do CC.

Acrescente-se, ante o teor da impugnacdo, que a questdo impugnada (questdo 69,
conforme predmbulo), versa sobre bem de familia a luz do Cédigo Civil e a fundamentacgao
da impugnagado discorre acerca de prescricdo. Além disso, a alternativa apontada no
gabarito preliminar é a alternativa “D” e ndo a “C”, apontada pelo impugnante. A questao do
bloco de direito civil que versa sobre prescricdo € a de numero 72 mas, mesmo assim, a
resposta correta apontada no gabarito preliminar desta questao € a alternativa “A” e ndo a
alternativa indicada pelo impugnante (“C”). Logo, ndo ha correspondéncia entre a questao
apontada como impugnada e o teor das razbes da impugnacdo, impedindo seu
conhecimento.

QUESTAO 71

Esta mantida a alternativa “E”.

A) Correta - Nos termos do art. 3° do CC.

B) Correta - Nos termos do art. 4°, Il do CC.
C) Correta - Nos termos do art. 4°, Il do CC.
D) Correta — Nos termos do art. 4°, Ill do CC.
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E) Incorreta — Nos termos do art. 1550, § 2° do CC.

Acrescente-se, ante o teor das impugnacdes, que todas as alternativas da questdo em
aprego versam sobre capacidade civil, o que as coloca em conformidade com o “Programa”
constante do Anexo X, do Edital, bloco de Direito Civil, item 2, a saber: "Das pessoas.
Naturais: personalidade e capacidade; modalidades, modificagdes e direitos. Da auséncia”.
A Lei 13.146 de 2015, ao alterar os incisos Il e Il do art. 4° do Cédigo Civil para suprimir a
restricao, relativamente a certos atos da vida civil, da pessoa que por deficiéncia mental
tenha discernimento reduzido e de excepcionais sem desenvolvimento mental completo
passou a reconhecer, expressamente, a sua capacidade para o casamento, um dos
principais e mais comuns atos da vida civil, embora inserindo este direito no § 2° no art.1550
do CC, o que nao modifica a natureza da questao.

QUESTAO 74

Esta mantida a alternativa “D”.

A) a assertiva esta correta pois corresponde ao teor do disposto no artigo 927, paragrafo
unico do C. Civil.

B) a assertiva esta correta pois corresponde ao teor do disposto no artigo 935 do C. Civil.

C) a assertiva esta correta pois corresponde ao teor do disposto nos artigos 944, par.
unico e 928, par. unico e arts. 3° e 4°, |, todos do C. Civil: Art. 944. A indenizagdo mede-se
pela extensdo do dano. Paragrafo unico. Se houver excessiva despropor¢do entre a
gravidade da culpa e o dano, podera o juiz reduzir, equitativamente, a indenizagao. “Art. 928.
O incapaz responde pelos prejuizos que causar, se as pessoas por ele responsaveis nao
tiverem obrigagdo de fazé-lo ou ndo dispuserem de meios suficientes”. Paragrafo unico. A
indenizacado prevista neste artigo, que devera ser equitativa, ndo tera lugar se privar do

necessario o incapaz ou as pessoas que dele dependem. “Art. 3° S&o absolutamente
incapazes de exercer pessoalmente os atos da vida civil os menores de 16 (dezesseis)

anos. Art. 4° Sao incapazes, relativamente a certos atos ou a maneira de os exercer: | - os
maiores de dezesseis e menores de dezoito anos”.

D) a assertiva estd INCORRETA pois conflita com o disposto no artigo 928, caput do C. Civil.
E) a assertiva esta correta pois corresponde ao teor do artigo. 950 do C. Civil: “Art. 950. Se
da ofensa resultar defeito pelo qual o ofendido nao possa exercer o seu oficio ou profissao,
ou se |lhe diminua a capacidade de trabalho, a indenizacdo, além das despesas do
tratamento e lucros cessantes até ao fim da convalescenga, incluira pensao correspondente
a importancia do trabalho para que se inabilitou, ou da depreciacdo que ele sofreu.
Paragrafo unico. O prejudicado, se preferir, podera exigir que a indenizacao seja arbitrada e
paga de uma so vez.

QUESTAO 75

Esta mantida a alternativa "C": todas as proposi¢des estio corretas.

Proposicao | — a assertiva esta CORRETA pois corresponde ao texto do art. 474 do C. Civil.
Proposicéao Il - a assertiva estda CORRETA pois corresponde ao texto do art. 476 do C. Civil.
Proposicao lll - a assertiva esta CORRETA pois é pacifico na doutrina que o texto do art.
476 do C. Civil se refere a condigdo execptio non adimpleti contractus.
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Proposigao IV - a assertiva esta CORRETA pois corresponde ao texto dos arts. 478 e 479,
ambos do C. Civil: “Art. 478. Nos contratos de execucdo continuada ou diferida, se a
prestacdo de uma das partes se tornar excessivamente onerosa, com extrema vantagem
para a outra, em virtude de acontecimentos extraordinarios e imprevisiveis, podera o
devedor pedir a resolugdo do contrato. Os efeitos da sentenca que a decretar retroagirdo a
data da citacdo. Art. 479. A resolugado podera ser evitada, oferecendo-se o réu a modificar
equitativamente as condi¢gdes do contrato”. Se o devedor da obrigagdo que se tornou
excessivamente onerosa € quem pede a resolucdo do contrato, € o credor desta mesma
obrigagdo quem pode evita-la, modificando as condigdes contratuais. A proposicdo nao
precisa abordar todos os requisitos doutrinarios e legais para que esteja correta.

Proposigcéo V - a assertiva esta CORRETA pois corresponde ao texto do art. 477 do C. Civil:
“Art. 477. Se, depois de concluido o contrato, sobrevier a uma das partes contratantes
diminuicdo em seu patriménio capaz de comprometer ou tornar duvidosa a prestagao pela
qual se obrigou, pode a outra recusar-se a prestagdo que lhe incumbe, até que aquela
satisfaga a que lhe compete ou dé garantia bastante de satisfazé-la”.

QUESTAO 76

Esta mantida a alternativa “A”.

A) a assertiva estda CORRETA pois de acordo com o disposto no artigo 963 do C. Civil: “Art.
963 - O privilégio especial s6 compreende os bens sujeitos, por expressa disposicao de lei,
ao pagamento do crédito que ele favorece; e o geral, todos os bens nao sujeitos a crédito
real nem a privilégio especial.

B) a assertiva esta INCORRETA pois conflita com o disposto no artigo 965, |, do C. Civil:

“Art. 965. Goza de privilégio geral, na ordem seguinte, sobre os bens do devedor: | - o
crédito por despesa de seu funeral, feito segundo a condicdo do morto e o costume do
lugar”.

C) a assertiva esta INCORRETA pois conflita com o disposto no artigo 965, VII, do C. Civil:
“Art. 965. Goza de privilégio geral, na ordem seguinte, sobre os bens do devedor: VIl - o
crédito pelos salarios dos empregados do servico doméstico do devedor, nos seus
derradeiros seis meses de vida; ”.

D) a assertiva esta INCORRETA pois conflita com o disposto no artigo 964, VIII, do C. Civil:
Art. 964. Tém privilégio especial: VIl - sobre o produto da colheita, para a qual houver
concorrido com o seu trabalho, e precipuamente a quaisquer outros créditos, ainda que
reais, o trabalhador agricola, quanto a divida dos seus salarios.

E) a assertiva estd INCORRETA pois conflita com o disposto no artigo 959, Il, do C. Civil:
“Art. 959. Conservam seus respectivos direitos os credores, hipotecarios ou privilegiados: Il -
sobre o valor da indenizagéo, se a coisa obrigada a hipoteca ou privilégio for desapropriada.

QUESTAO 77

Esta mantida a alternativa "A".

A) a assertiva esta CORRETA pois corresponde ao texto do art. 966 do C. Civil além de
expressar a doutrina francamente majoritaria no sentido de que fora ASQUINI, jurista
italiano, quem mais projetou a teoria da empresa como atividade, dissociando-a da antiga
doutrina dos atos do comércio. A doutrina reputa que o conceito de empresa advém do
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Direito Italiano dos ido 1940. Art. 966: “Considera-se empresario quem exerce
profissionalmente atividade econdmica organizada para a produgdo ou circulagédo de bens
ou de servigos”. A utilizagdo do conectivo "e" para designar a producédo ou circulagdo de
bens e servicos nao invalida a correcdo da proposi¢cao pois continua sendo empresario
quem circula bens e servigos conjuntamente.

B) a assertiva esta INCORRETA pois em desacordo com o disposto no art. 966, paragrafo
unico: “Art. 966. par. unico: Nao se considera empresario quem exerce profissao intelectual,
de natureza cientifica, literaria ou artistica, ainda com o concurso de auxiliares ou
colaboradores, salvo se o exercicio da profissdo constituir elemento de empresa”. A
proposicao dispde nao ser possivel aquele que exerce profissao intelectual, de natureza
cientifica, literaria ou artistica ser considerado empresario, o que esta incorreto pois existe,
nos termos do proprio preceito legal citado, essa possibilidade, caso o exercicio da profissao
consistir elemento de empresa.

C) a assertiva esta INCORRETA pois em desacordo com o disposto no art. 974 do C. Civil.
D) a assertiva estda INCORRETA pois em desacordo com o disposto no art. 980 do C. Civil.
E) a assertiva esta INCORRETA pois em desacordo com o disposto no art. 977 do C. Civil.
Nenhuma das proposi¢des versa sobre admissibilidade ou ndo de recursos.

QUESTAO 78

Esta mantida a alternativa "C".

A) a assertiva esta INCORRETA pois em desacordo com o disposto no art. 987 do C. Civil:
“Art. 987 — Os sdcios, nas relagdes entre si ou com terceiros, somente por escrito podem
provar a existéncia da sociedade, mas os terceiros podem prova-la de qualquer modo”. A
assertiva traz parte do texto do art. 990 do C. Civil, quanto a responsabilidade solidaria e
ilimitada dos soécios de sociedade em comum.

B) a assertiva esta INCORRETA pois em desacordo com o disposto no paragrafo unico do
art. 1.060 do C. Civil: “Art. 1.060. par. unico: A administracao atribuida no contrato a todos os
socios nao se estende de pleno direito aos que posteriormente adquiram essa qualidade”.
C) a assertiva esta CORRETA pois de acordo com o art. 1.094, | e Il, do C. Civil: “Art. 1.094
— Sao caracteristicas da sociedade cooperativa: | — variabilidade, ou dispensa do capital
social; Il — concurso de s6cios em numero minimo necessario a compor a administragdo da
sociedade, sem limitacdo de nimero maximo”.

D) a assertiva esta INCORRETA pois em desacordo com o disposto no paragrafo unico do
art. 1.045 do C. Civil: “Art. 1.045, par. unico — O contrato deve discriminar os comanditados e
os comanditarios”.

E) a assertiva esta INCORRETA pois em desacordo com o disposto no inciso Il do art. 997
do C. Civil: “capital da sociedade, expresso em moeda corrente, podendo compreender
qualquer espécie de bens, suscetiveis de avaliagdo pecuniaria”.

QUESTAO 79

Esta mantida a alternativa “C”. Somente as proposicoes I, lll e V estao corretas.

| — Incorreta — Art. 3° do Decreto n° 6.481, de 12 de junho de 2008: “Os trabalhos técnicos
ou administrativos serdo permitidos, desde que fora das areas de risco a saude, a
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seguranga e a moral, ao menor de dezoito e maior de dezesseis anos e ao maior de
guatorze e menor de dezesseis, na condigao de aprendiz”.

Il — Correta — Art. 3, “b”, da Convencéao n° 182 da Organizacao Internacional do Trabalho.

Il — Correta — Art. 3, “d”, e Art. 4 da Convencgao n°® 182 da Organizagao Internacional do
Trabalho.

IV — Incorreta — Art. 2, § 1°, do Decreto n° 6.481, de 12 de junho de 2008: “A proibicao (...)
podera ser elidida: | - na hipotese de ser o emprego ou trabalho, a partir da idade de
dezesseis anos, autorizado pelo Ministério do Trabalho e Emprego, apds consulta as
organizagdes de empregadores e de trabalhadores interessadas, desde que fiquem
plenamente garantidas a saude, a seguranca e a moral dos adolescentes; e Il - na hipétese
de aceitagdo de parecer técnico circunstanciado, assinado por profissional legalmente
habilitado em seguranca e saude no trabalho, que ateste a ndo exposicdo a riscos que
possam comprometer a saude, a seguranga e a moral dos adolescentes, depositado na
unidade descentralizada do Ministério do Trabalho e Emprego da circunscricao onde
ocorrerem as referidas atividades”.

V — Correta — ltens 75 e 76 da Lista das Piores Formas de Trabalho Infantil (Lista TIP),
aprovada pelo Decreto n° 6.481, de 12 de junho de 2008.

A questao, contemplando o conceito e as normas legais aplicaveis ao trabalho infantil, e as
proibicbes ao trabalho do menor, encontra-se adstrita ao Anexo X do Edital: “Direito da
Crianca e do Adolescente”, que, no seu ltem 1, estabelece a tematica: “Trabalho infantil:
conceito e normas legais aplicaveis. Proibigcdes ao trabalho do menor”.

QUESTAO 83

Estd mantida a alternativa “C”. Conforme Dicionario Aurélio, “compreender” significa “1.
Conter em si; abranger.”; por sua vez, pelo mesmo diploma, o conceito de “excetuar” é: “1.
Fazer excegao de; isentar. 2. Isentar; excluir.”. Portanto, sdo significados diametralmente
opostos, de modo que a alternativa “E” deve ser considerada incorreta por contrariar o artigo
293 do CPC de 1973.

QUESTAO 85

Esta mantida a alternativa "B".

A) a assertiva estda INCORRETA porque conflita com o disposto no art. 649, I, do CPC: “Art.
649. Sdo absolutamente impenhoraveis: | - os bens inalienaveis e os declarados, por ato
voluntario, ndo sujeitos a execugdo.” e também com o disposto no art. 1711 do Coédigo
Civil: “Art. 1.711. Podem os cOnjuges, ou a entidade familiar, mediante escritura publica ou
testamento, destinar parte de seu patriménio para instituir bem de familia, desde que nao
ultrapasse um tergo do patrimdnio liquido existente ao tempo da instituicdo, mantidas as
regras sobre a impenhorabilidade do imovel residencial estabelecida em lei especial.

B) a assertiva estd CORRETA pois de acordo com o verbete da Sumula 486 do STJ:
“Sumula 486 - E impenhoravel o Unico imével residencial do devedor que esteja locado a
terceiros, desde que a renda obtida com a locagao seja revertida para a subsisténcia ou a
moradia da sua familia. (Sumula 486, CORTE ESPECIAL, julgado em 28/06/2012, DJe
01/08/2012)". A expressdo mantenca significa o que é necessario para a subsisténcia, para
o sustento de alguém.
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C) a assertiva esta INCORRETA pois conflita com o verbete da Sumula 364 do STJ:
“Sumula 364 - O conceito de impenhorabilidade de bem de familia abrange também o
imovel pertencente a pessoas solteiras, separadas e vilvas. (Sumula 364, CORTE
ESPECIAL, julgado em 15/10/2008, DJe 03/11/2008)".

D) a assertiva estéd INCORRETA pois conflita com o texto do art. 649, VIl do CPC: “VII - os
materiais necessarios para obras em andamento, salvo se essas forem penhoradas;”.

E) a assertiva esta INCORRETA pois conflita com o texto do art. 649, IV do CPC: “IV - os
vencimentos, subsidios, soldos, salarios, remuneracbes, proventos de aposentadoria,
pensdes, peculios e montepios; as quantias recebidas por liberalidade de terceiro e
destinadas ao sustento do devedor e sua familia, os ganhos de trabalhador auténomo e os
honorarios de profissional liberal, observado o disposto no § 3o deste artigo”, e com o
disposto no art. 114 da Lei n° 8.213/91: “Art. 114, Salvo quanto a valor devido a Previdéncia
Social e a desconto autorizado por esta Lei, ou derivado da obrigagéo de prestar alimentos
reconhecida em sentenga judicial, o beneficio ndo pode ser objeto de penhora, arresto ou
sequestro, sendo nula de pleno direito a sua venda ou cessao, ou a constituicdo de qualquer
Onus sobre ele, bem como a outorga de poderes irrevogaveis ou em causa propria para o
seu recebimento”. O art. 115 da Lei n°® 8.213/91 enumera varias hipéteses de desconto licito
de beneficio previdenciario (crédito consignado). A doutrina e jurisprudéncia ndo sumulada
trazidas as impugnacgdes nao invalidam o disposto no texto legal.

QUESTAO 86
Esta mantida a alternativa "D".

A) a assertiva estd CORRETA pois de acordo com o disposto no art. 475, §1° do CPC: “§ 1°
Nos casos previstos neste artigo, o juiz ordenara a remessa dos autos ao tribunal, haja ou
nao apelacao; nao o fazendo, devera o presidente do tribunal avoca-los”.

B) a assertiva esta CORRETA pois de acordo com o verbete da Sumula 45 do STJ: “Sumula
45 - No reexame necessario, € defeso, ao Tribunal, agravar a condenagédo imposta a
Fazenda Publica. (Sumula 45, PRIMEIRA SECAO, julgado em 16/06/1992, DJ 26/06/1992)”.
C) a assertiva esta CORRETA pois de acordo com o verbete da Sumula 253 do STJ:
“Sumula 253 - O art. 557 do CPC, que autoriza o relator a decidir o recurso, alcanca o
reexame necessario. (Sumula 253, CORTE ESPECIAL, julgado em 20/06/2001, DJ
15/08/2001 p. 264)”.

D) a assertiva estda INCORRETA pois conflita com o verbete da Sumula 490 do STJ:
“Sumula 490 - A dispensa de reexame necessario, quando o valor da condenagao ou do
direito controvertido for inferior a sessenta salarios minimos, ndo se aplica a sentencas
iliquidas. (Sumula 490, CORTE ESPECIAL, julgado em 28/06/2012, DJe 01/08/2012)".

E) a assertiva estda CORRETA pois de acordo com o disposto no art. 475, § 2° do CPC: “§ 2°
N&o se aplica o disposto neste artigo sempre que a condenagdo, ou o direito controvertido,
for de valor certo ndo excedente a 60 (sessenta) salarios minimos, bem como no caso de

procedéncia dos embargos do devedor na execucao de divida ativa do mesmo valor”.

QUESTAO 87
Esta mantida a alternativa "B".
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A) a assertiva esta INCORRETA pois conflita com o disposto no art. 542, § 3° do CPC: “§ 3°
O recurso extraordinario, ou o recurso especial, quando interpostos contra deciséo
interlocutéria em processo de conhecimento, cautelar, ou embargos a execucgéo ficara retido
nos autos e somente sera processado se o reiterar a parte, no prazo para a interposi¢cao do
recurso contra a decisao final, ou para as contra-razdes.

B) assertiva estda CORRETA pois de acordo com o verbete da Sumula 211 do STJ: “Sumula
211 - Inadmissivel recurso especial quanto a questdo que, a despeito da oposicao de
embargos declaratérios, ndo foi apreciada pelo Tribunal a quo. (Sumula 211, CORTE
ESPECIAL, julgado em 01/07/1998, DJ 03/08/1998).

C) a assertiva esta INCORRETA pois conflita com o disposto no art. 543-C, § 4° do CPC: “§

4% O relator, conforme dispuser o regimento interno do Superior Tribunal de Justica e
considerando a relevancia da matéria, podera admitir manifestacao de pessoas, 6rgaos ou
entidades com interesse na controveérsia”.

D) a assertiva estd INCORRETA pois conflita com o disposto no art. 896-B da CLT: “Art. 896-
B. Aplicam-se ao recurso de revista, no que couber, as normas da Lei n° 5.869, de 11 de
janeiro de 1973 (Cdédigo de Processo Civil), relativas ao julgamento dos recursos
extraordinario e especial repetitivos. (Artigo inserido pela Lei n° 13.015/2014 - DOU
22/07/2014).

E) a assertiva estda INCORRETA pois conflita com o verbete da Sumula 86 do STJ: “Sumula
86 - Cabe recurso especial contra acérdao proferido no julgamento de agravo de
instrumento. (Sumula 86, CORTE ESPECIAL, julgado em 18/06/1993, DJ 02/07/1993 p.
13283)".

QUESTAO 89
Esta mantida a alternativa "C".
A) a assertiva esta INCORRETA pois conflita com o disposto no § 1° do art. 10 da Lei n°

11.419/06: “Art. 10. ... § 1° Quando o ato processual tiver que ser praticado em determinado
prazo, por meio de peticao eletrénica, serao considerados tempestivos os efetivados até as
24 (vinte e quatro) horas do ultimo dia.

B) assertiva estda INCORRETA pois conflita com o disposto no art. 11 da Lei n° 11.419/06:
“Art. 11. Os documentos produzidos eletronicamente e juntados aos processos eletrbnicos
com garantia_da origem e de seu signatario, na forma estabelecida nesta Lei, serdo
considerados originais para todos os efeitos legais”. O texto da lei dispbe que os
documentos deverdo ter garantia da origem e de seu signatario como requisito essencial
para serem considerados originais. Ademais, o caput da questdo se refere ao disposto em
lei, com expressa referéncia a autos que tramitam em meio exclusivamente eletronico, e a
lei especial (Lei n°® 11.419/06), considera originais os documentos produzidos com garantia
de origem e de seu signatario, ndo existindo a op¢do ou meng¢do a declaragdo de
autenticidade pelo advogado.

C) assertiva esta CORRETA pois de acordo com o disposto no §2° do art. 12 da Lei n°

11.419/06: “Art. 12. ... § 2° Os autos de processos eletrénicos que tiverem de ser remetidos
a outro juizo ou instancia superior que nao disponham de sistema compativel deverdo ser
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impressos em papel, autuados na forma dos arts. 166 a 168 da Lei n° 5.869. de 11 de
janeiro de 1973 - Cédigo de Processo Civil, ainda que de natureza criminal ou trabalhista, ou
pertinentes a juizado especial. A falta de mengao dos processos pertinentes a juizado
especial ndo invalida a proposi¢ao da alternativa.

D) assertiva estda INCORRETA pois conflita com o disposto no § 5° do art. 11 da Lei n°
11.419/06.

E) a assertiva esta INCORRETA pois ndo ha esta disposi¢do na lei a que o texto se refere
expressamente. Disposicdo assemelhada a assertiva esta no art. 17, |, da Resolugdo CSJT
n°® 136/14.

QUESTAO 90

Esta mantida a alternativa "C".

A) a assertiva esta INCORRETA pois conflita com o disposto no art. 466, inciso Ill, do CPC.
B) a assertiva esta INCORRETA pois conflita com o disposto no art. 470 do CPC.

C) a assertiva esta CORRETA pois de acordo com o disposto no art. 461 do CPC: “Art. 461.
Na agédo que tenha por objeto o cumprimento de obrigacdo de fazer ou nao fazer, o juiz
concedera a tutela especifica da obrigagdo ou, se procedente o pedido, determinara

providéncias que assegurem o resultado pratico equivalente ao do adimplemento. § 190 A
obrigagdo somente se convertera em perdas e danos se o autor o requerer ou se impossivel
a tutela especifica ou a obtencéo do resultado pratico correspondente.”

D) a assertiva esta INCORRETA pois conflita com o disposto no art. 475-D do CPC. O texto
da assertiva se assemelha ao art. 510 do novo CPC.

E) a assertiva estd INCORRETA pois a doutrina francamente majoritaria expde que o
obiter dictum n&o tem forca vinculativa para a decisdo proferida, j& que sdo apenas
argumentos ou impressées que nao tenham influéncia relevante e substancial para a
decisdo, sado “consideragdes periféricas” (CAMARGO, Luiz Henrique Volpe. A forca dos
precedentes no moderno processo civil brasileiro. In: WAMBIER, Teresa Arruda Alvim
(Coord.). Direito jurisprudencial. Sdo Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 2012. p. 553-
673), sao “prescindiveis para o deslinde da controvérsia” (TUCCI, José Rogério Cruz e.
Precedente judicial como fonte do Direito, Ed. Saraiva, p. 177)". Alias, consta até no
dicionario Michaelis: “coisa dita de passagem, a propésito.”

QUESTAO 91

Esta mantida a alternativa “B”. Somente as proposigées |, Il e IV estado corretas.

| — Correta — Art. 2, “d”, da Declaracao da Organizagao Internacional do Trabalho sobre os
Principios e Direitos Fundamentais no Trabalho.

Il — Correta — Art. 2, “b” e “c”, da Declarag¢ao da Organizacao Internacional do Trabalho sobre
os Principios e Direitos Fundamentais no Trabalho.

Il — Incorreta — As convengdes que tém por objeto, especificamente, a inspec¢ao do trabalho
e a segurancga e a saude dos trabalhadores ndo sao reconhecidas como fundamentais no
ambito da Organizacdo (Art. 2 da Declaragdo da Organizacao Internacional do Trabalho
sobre os Principios e Direitos Fundamentais no Trabalho).
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IV — Correta — Art. 2, “a”, da Declaragéao da Organizagao Internacional do Trabalho sobre os
Principios e Direitos Fundamentais no Trabalho.

V — Incorreta — As convengbes que tém por objeto, especificamente, a politica de emprego,
a promogao de emprego e a protegao contra o desemprego nao sado reconhecidas como
fundamentais no ambito da Organizacao (Art. 2 da Declaragédo da Organizagao Internacional
do Trabalho sobre os Principios e Direitos Fundamentais no Trabalho).

A “eliminacdo da discriminagdo em matéria de emprego e ocupagao”, na sistematica da
Declaracdo da Organizagdo Internacional do Trabalho sobre os Principios e Direitos
Fundamentais no Trabalho, ndo se confunde com a “politica de emprego, a promogao de
emprego e a protecio contra o desemprego”.

QUESTAO 94

Estd mantida a alternativa “D” uma vez que nos termos da doutrina dominante e
fundamentos seguintes:

Em principio cabe esclarecer que a questao pretende que o candidato indique a situagcao em
que, conforme legislacéo aplicavel, o beneficio previdenciario NAO cessara imediatamente,
NAO serd suspenso ou NAO sera cancelado automaticamente, conforme proposto no
enunciado da questao.

A) Esta incorreta, em desacordo com o perguntado no enunciado da questao: nos termos do
art. 78, § 2° da Lei 8.213/91 — cessara imediatamente.

B) Esta incorreta, em desacordo com o perguntado no enunciado da questdo: nos termos do
art. 101 da Lei 8.213/91 e art. 46, caput e paragrafo unico do Dec. 3.048/99 — suspensdo do
beneficio.

C) Esta incorreta, em desacordo com o perguntado no enunciado da questao: nos termos do
art. 46 da Lei 8.213/91 — cancelado automaticamente.

D) Esta correta, conforme perguntado no enunciado da questédo: nos termos do art. 116, § 6°
do Dec. 3.048/99, uma vez que: nao acarreta a perda do beneficio de auxilio reclusdo pelos
dependentes, ou seja, ndo cessara imediatamente, ainda que a situagdo do contribuinte
individual para tal hipdtese deixe de existir por alteragédo legislativa porque permanece a
situacdo do segurado facultativo, tratada na alternativa. Portanto, a raiz da questao
questiona a situacdo em que NAO cessara imediatamente, ndo sera suspenso ou ndo sera
cancelado automaticamente, e a Unica hipotese é a de letra D.

E) Esta incorreta, em desacordo com o perguntado no enunciado da questao: nos termos do
art. 57, § 8° da Lei 8.213/91 — cancelado automaticamente.

QUESTAO 97

Esta mantida a alternativa “C”.

A) Correta — Nos termos do art. 33 da Lei 8934/94.

B) Correta — Nos termos do art. 34 da Lei 8934/94.

C) Incorreta — Pois nao esta condicionada a prova de interesse, nos termos do art. 29 da Lei
8934/94.

D) Correta — Nos termos do art. 1° da Lei 8934/94.

E) Correta — Nos termos do art. 2° da Lei 8934/94.
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Acrescente-se, ante o teor das impugnacgdes, que as alternativas da questdo em comento
encontram respostas na Lei 8934/94, que trata do “registro” das empresas mercantis, ponto
contemplado no programa constante do Edital. Quanto a incorrecéo da alternativa “C”, esta
decorre do fato de estabelecer condicdo que a Lei ndo impde.

QUESTAO 98

Esta mantida a alternativa “B”.

A) Correta — Nos termos do art. 8° e 32, |, da Lei 8934/94.

B) Incorreta — Nos termos do art. 55 da Lei 8934/94.

C) Correta — Nos termos do art. 8° e 32, Il, “a/e” da Lei 8934/94.

D) Correta — Nos termos do art. 8° e 32, |ll, da Lei 8934/94.

E) Correta — Nos termos do art. 82, IIl, IV e V e 32 da Lei 8934/94.

Acrescente-se, ante o teor das impugnacdes, que as alternativas da questdo em comento
encontram respostas na Lei 8934/94, que trata do “registro” das empresas mercantis, ponto
contemplado no programa constante do Edital referente a Direito Empresarial, com destaque
para os itens 1, 2, 3, 4, 5 e 7. Quanto a proposicdo |, da questao em comento, ndo ha
margem para duvida razoavel.

QUESTAO 100

Esta mantida a alternativa “C”.

A) Correta — Nos termos do Art. 78, |, da Lei 9279/96.

B) Correta — Nos termos do art. 78, Ill, da Lei 9279/96.

C) Incorreta — Nos termos do art., 78, 1V, da Lei 9279/96.

D) Correta — Nos termos do art. 78, Il, da Lei 9279/96.

E) Correta — Nos termos do art. 78, V c.c. art. 217 da Lei 9279/96.

Acrescente-se, ante o teor da impugnagao, que a alternativa “A” da Questao nédo comporta
duvida razoavel, desde que amparada no art. 78, |, da Lei 9279/96.

Sao Paulo, 07 de junho de 2016.

Desembargadora Jucirema Maria Godinho Gongalves
Presidente da Comissao

Juiz Mauricio Miguel Abou Assali
Membro Titular da Comissao
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