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RECURSO DE REVISTA

Recorrente(s): Jorge Valias de Souza e CIA DOCAS ESTADO DE SAO
PAULO - CODESP

Advogado(a)(s): ERALDO AURELIO RODRIGUES FRANZESE (SP -
42501-D)

Recorrido(a)(s): CIA DOCAS ESTADO DE SAO PAULO - CODESP e
Jorge Valiasde Souza

Advogado(a)(s):  SERGIO QUINTERO (SP - 135680-D)

Em face da interposicdo de Recurso de Revista pelo reclamante
constato a existéncia de decisdes conflitantes entre as Turmas do Tribunal Regional
do Trabalho da 22 Regido, no tocante a matériaz TURNOS ININTERRUPTOS
DE REVEZAMENTO. PAGAMENTO DAS 7#@ E 8 HORAS COMO
EXTRAORDINARIAS. PAGAMENTO DO ADICIONAL E DAS HORAS
EXTRAORDINARIASTRABALHADAS.

Tese adotada pela deciséo proferida nestes autos, Processo TRT/SP
n°® 0000720-29.2014.5.02.0443, 72 Turma, publicado no DO eletrénico em 20
de marco de 2015:

Almegla o reclamante a condenagdo na integralidade da hora
extraordinaria (hora + adicional), e ndo somente o adicional.
Alega contrariedade a OJ 275 da SDI-1 do C. TST.

I nicialmente destaco que a Orientagéo Jurisprudencial, como o
proprio nome ja transparece, expde tdo somente uma tendéncia
de posicionamento, ndo gerando qualquer efeito vinculante.
Nessa senda, ndo merece reparos o julgado de origem ao
determinar o pagamento do adicional, haja vista que o principal
j& se acha pago pela contraprestacéo salarial mensal.

Nego provimento.
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TESE DIVERGENTE: Processo TRT/SP n°
0000932-75.2013.5.02.0446 122 Turma, publicado no DO eletronico em 28 de
marco de 2.014:

- Do turno ininterrupto de revezamento - pagamento das 72 e 82
horas - indevida a limitagdo ao pagamento somente do adicional -
contrariedade OJ's SDI-1 296e 375 do TST

Razdo assiste ao reclamante, haja vista que a Constituicao
Federal, ao estabelecer a jornada de seis horas para os turnos
ininterruptos de revezamento, visou a melhoria econémica e social
dos empregados que prestam servicos em tal modalidade. A
jurisprudéncia e doutrina entendem, com acerto, que a reducao da
jornada também constitui no enriquecimento do preco da hora
trabalhada.

Prevalecendo a jornada de seis horas, devem ser pagas as sétima
e oitava horas como extras, tal como deferido no Juizo de origem.
Aliés, neste sentido a OJ 275 da SBDI-1:

0OJ N° 275: TURNO ININTERRUPTO DE REVEZAMENTO.
HORISTA. HORAS EXTRAS E ADICIONAL. DEVIDOS. Inserida
em 27.09.02 Inexistindo instrumento coletivo fixando jornada
diversa, o empregado horista submetido a turno ininterrupto de
revezamento faz jus ao pagamento das horas extraordinarias
laboradas além da 62 bem como ao respectivo adicional.

A simula 85 do TST nédo se aplica ao presente caso, pois trata de
compensacao de jornada, que em nada se relaciona a presente
guestao.

Inaplicavel ao caso em tela A simula 85 do C. TST, pois trata de
compensacao de jornada, que em nada se relaciona ao caso em
anélise.

Reformo para julgar devido o pagamento das horas

extraordinarias laboradas além da 6% bem como do respectivo
adicional.

Caracterizada a divergéncia, determino que se proceda a
uniformizag&o de jurisprudéncia, nos termos dos 88 3° 4°e 5° do art. 896 da CLT
(alterados pela Lei n° 13.015/2104).

Formem-se autos apartados, encaminhando-os a Secretaria do
Tribunal Pleno para que, apos registro e autuacdo, seja a questdo submetida a
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apreciacdo da Comissdo de Uniformizacéo de Jurisprudéncia deste Tribunal. Apds,
retornem 0s autos principais a Assessoria de admissibilidade recursal, posto que
nesses autos jafoi lavrado acordéo com relacdo a matéria supra citada.

Determino, outrossim, o sobrestamento de todos os feitos em fase
de exame de admissibilidade de recurso de revista, em que idéntica matéria esteja
sendo discutida, dando-se as partes ciéncia dessa circunstancia.

Intimem-se.

S0 Paulo, 23 de junho de 2015.

Des. Wilson Fernandes
Vice-Presidente Judicial

Certifico que o presente despacho foi publicado no DOeletrénico do
Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regi&o, nesta data.
Em

Eunice Avanci de Souza
Diretora da Secretaria de Apoio Judiciério
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